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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Голова правлiння    Андрiєвський О.В. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАПОРIЗЬКИЙ ОЛIЯЖИРКОМБIНАТ" (00373847) 

за 2023 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення загальних зборів акціонерів від 24.05.2024, 

Затвердити рiчнi звiти Товариства за 2023 роки, якi включають фiнансову звiтнiсть та рiчнi звiти 

Товариства за 2022, 2023 роки (рiчну iнформацiю емiтента в розумiннi Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки"). 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
http://www.zmgk.com.ua/index.php?vid=annual 30.09.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 
Регулярна рiчна iнформацiя за звiтний 2023 рiк ПРАТ "Запорiзький олiяжиркомбiнат (далi - Товариство, 

Емiтент), який є приватним акцiонерним товариством, має склад форм у вiдповiдностi до вимог 

пiдпункту 5 пункту 48 глави 6 пiдроздiлу 1 роздiлу III "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами", 

затвердженого Рiшенням НКЦПФР вiд 06 червня 2023 року № 608 (зi змiнами) (надалi - Положення). 

Окремi форми звiтностi, передбаченi цим Положенням, вiдсутнi з наступних пiдстав: 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається 

забезпечення" не заповнюється, тому, що Товариство не випускало забезпеченi борговi цiннi папери. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за 

зобов'язаннями емiтента  (якщо за зобов'язаннями емiтента надаються забезпечення)" не розкрита тому, 

що з особами, якi надають забезпечення - поручитель, гарант, заставодавець, страховик, Товариство не 

укладало жодного договору страхування фiнансових ризикiв, предметом якого є страхування ризикiв 

невиконання зобов'язань за цiнними паперами. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про рейтингове агентство" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що за звiтний перiод емiтент не проводив рейтингову оцiнку свого кредитного 

рейтингу або його цiнних паперiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Штрафнi санкцiї емiтента" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту, оскiльки штрафнi санкцiї на суму 1000 грн i бiльше не накладалися. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про корпоративного секретаря" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту, оскiльки вимога про корпоративного секретаря не була обов'язковою вiдповiдно до 

чинного законодавства. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала жодної лiцензiї. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення емiтента. Кредити 

банку у тому числi" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду 

особа не мала кредитiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за 

цiнними паперами у тому числi: за облiгацiями (за кожним власним випуском)" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала зобов'язань за цiнними 

паперами (облiгацiями). 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за 

цiнними паперами у тому числi: за iпотечними цiнними паперами (за кожним власним випуском)" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала зобов'язань 

за iпотечними цiнними паперами. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за 

цiнними паперами: за сертифiкатами ФОН (за кожним власним випуском)" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала зобов'язаннь за сертифiкатами ФОН. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за 

цiнними паперами: за векселями (всього)" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на 

кiнець звiтного перiоду особа не мала зобов'язаннь за векселями. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за 

цiнними паперами у тому числi: за iншими цiнними паперами (у тому числi за похiдними цiнними 

паперами) (за кожним видом)" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного 

перiоду особа не мала зобов'язаннь за iншими цiнними паперами (у тому числi за похiдними цiнними 

паперами) . 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за 

цiнними паперами у тому числi: за фiнансовими iнвестицiями в корпоративнi права (за кожним видом)" 

не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала 

зобов'язаннь за фiнансовими iнвестицiями в корпоративнi права. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв 

продукцiї" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не займалася 

видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та 



розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi або дохiд 

(виручка) вiд реалiзацiї продукцiї за звiтний перiод складає менше нiж 5 млн грн. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не займалася видами дiяльностi, що 

класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, 

газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi або дохiд (виручка) вiд реалiзацiї продукцiї 

за звiтний перiод складає менше нiж 5 млн грн. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про участь емiтента в iнших юридичних особах" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що емiтенту не належать акцiї (частки, паї) в iнших 

юридичних особах, якi перевищують 5 вiдсоткiв. Товариство не має часток в iнших юридичних особах. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про вiдокремленi пiдроздiл" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала вiдокремилених пiдроздiлiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо змiни прав на акцiї" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що протягом звiтного перiоду особа не мала випадкiв змiн прав на акцiї. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про облiгацiї" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала зареєстрованих випускiв облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про iншi цiннi папери" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала зареєстрованих випускiв iнших 

цiнних паперiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала зареєстрованих випускiв 

деривативних цiнних паперiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала 

зареєстованих випускiв боргових цiнних паперiв, за якими надається забеспечення. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових 

корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини 

об'єкта) житлового будiвництва)" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець 

звiтного перiоду особа не мала зареєстрованих випускiв цiльових корпоративних облiгацiй, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" 

не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що протягом звiтного перiоду особа не мала 

випадкiв придбання власних акцiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних 

паперiв (крiм акцiй) такої особи" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що Товариство не 

випускало iнших, окрiм акцiй, цiнних паперiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у 

розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу" не розкрита особою у складi рiчного звiту через 

те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 

вiдсотка розмiру статутного капiталу. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв 

особи, в тому числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на 

вiдчуження таких цiнних паперiв" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець 

звiтного перiоду особа не мала будь-яких обмеженнь щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi 

необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних 

паперiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, 

розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що протягом звiтного перiоду такi змiни не вiдбувались. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй 

особи. Кiлькiсть привiлейованих iменних акцiй" (юридичної особи) " не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду юридичнi особи не володiли привiлейованими 

iменними акцiями Товариства. 



Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй 

особи. Кiлькiсть привiлейованих iменних акцiй" (фiзичнi особи) " не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду фiзичнi особи не володiли привiлейованими iменними 

акцiями Товариства. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, 

розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не отримувала iнформацiю 

вiд Центрального депозитарiю або акцiонера про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, 

розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Рiчна фiнансова звiтнiсть (URL-адреса вебсайту особи, за якою 

розмiщено рiчну фiнансову звiтнiсть особи )" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що 

особа подає рiчну фiнансову звiтнiсть у складi звiту. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що вiдсутнi пiдстави для розкриття вiдповiдної iнформацiї. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є 

заiнтересованiсть" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що особа не приймала рiшеннь 

про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про платежi на користь держави" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не належить до суб'єктiв господарювання, якi 

здiйснюють дiяльнiсть у видобувних галузях або заготiвлю деревини i при цьому становлять суспiльний 

iнтерес. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт керiвництва (звiт про управлiння). Iнформацiя про практику 

корпоративного управлiння особи. Рада директорiв" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, 

Рада директорiв не створювалась. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт керiвництва (звiт про управлiння). Iнформацiя про збори 

акцiонерiв (учасникiв) та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що товариство не є емiтентом облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт керiвництва (звiт про управлiння). Iнформацiя про збори 

власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що товариство не є емiтентом облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт керiвництва (звiт про управлiння). Iнформацiя про проведенi 

засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що комiтети не створювались. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт керiвництва (звiт про управлiння). Виконавчий орган. 

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рiшень" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що комiтети не створювались. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт керiвництва (звiт про управлiння). Iнформацiя про одноосiбний 

виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита особою у складi рiчного звiту через 

те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала одноосiбного виконавчого органу. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про  корпоративного секретаря, а також звiт щодо 

результатiв його дiяльностi " не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного 

перiоду особа не мала корпоративного секретаря. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо порядку призначення/звiльнення посадових осiб 

(крiм ради та виконавчого органу) особи" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, на 

пiдприємствi вiдсутнiй спецiальний порядок для призначення/звiльнення посадових осiб, та протягом 

звiтного перiоду такi дiї не вiдбувались. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт керiвництва (звiт про управлiння). Опис основних 

характеристик систем внутрiшнього контролю особи, а також перелiк структурних пiдроздiлiв особи, якi 

здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього контролю. Наявнiсть 

затвердженої декларацiї схильностi до ризикiв." не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що 

така декларацiя не затверджувалась (вiдсутня необхiднiсть вiдповiдно до чиного законодавства). 

Складова змiсту рiчної iнформацiї " Звiт керiвництва (звiт про управлiння). Iнформацiя про полiтику 

розкриття iнформацiї особою" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного 



перiоду особа не мала внутрiшнього документу особи, в якому визначено полiтику розкриття iнформацiї 

особою. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї " Звiт керiвництва (звiт про управлiння). Iнформацiя про радника" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала радника. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт керiвництва (звiт про управлiння). Iнформацiя, передбачена 

законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових послуг" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є фiнансовою установою. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про сталий розвиток" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що за звiтний перiод особа має пiдстави не складати та оприлюднювати "Звiт про сталий 

розвиток". 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних 

осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних 

осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента 

фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента 

юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента 

юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до 

iнформацiї щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є 

iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного 

перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi 

держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних 

осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами 

держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами 

держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх  компанiй/пiдприємств, 

фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї 

держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду 

особа не мала дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених 

структурних пiдроздiлiв емiтента, розташованих на територiї держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, 

учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є засновником, 

учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до 



iнформацiї щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з 

особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на 

кiнець звiтного перiоду особа не є засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з 

особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в 

юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала корпоративних прав в юридичнiй особi, 

зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) 

юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала цiнних паперiв (крiм акцiй) 

юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про корпоративнi / акцiонернi договори, укладенi 

акцiонерами (учасниками) особи, яка наявна в особи" не розкрита особою у складi рiчного звiту через 

те, що особа не має корпоративних/акцiонерних договорiв, укладених акцiонерами (учасниками) особи, 

якi були б укладенi, набрали чинностi або дiяли протягом звiтного перiоду. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою 

чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що особа не мала договорiв та/або правочинiв, умовою чинностi яких є 

незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом, якi укладенi, набрали чинностi або дiяли 

протягом звiтного перiоду. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не має внутрiшнього документу в якому описувалися 

будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх 

звiльнення. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Дивiдендна полiтика" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала внутрiшнього документа, який визначає 

дивiдендну полiтику особи. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї " Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними 

паперами у звiтному роцi" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що протягом звiтного 

перiоду дивiденди не нараховувалися та не сплачувалися. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Перелiк посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на 

вебсайтi особи" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що ця вимога не розповсюджується 

на особу. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що 

здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є поручителем (страховиком/гарантом). 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЗЬКИЙ ОЛIЯЖИРКОМБIНАТ" 

2 Скорочене найменування  ПРАТ "ЗОЖК" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00373847 

4 Дата державної реєстрації 19.05.1994 

5 Місцезнаходження 

69014, Україна, Запорізька обл., Шевченкiвський р-н, м. 

Запорiжжя, вул. Харчова, буд. 3. Фактичне: 69014, Україна, 

Запорізька обл., Шевченкiвський р-н, м. Запорiжжя, вул. 

Харчова, буд. 3 

6 Адреса для листування Україна, 69014, м. Запорiжжя, Харчова ,3 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
info@zmgk.zp.ua 

11 Адреса вебсайту zmgk.com.ua 

12 Номер телефону (061)289-47-11; 287-20-57 

13 Статутний капітал, грн 141978869,9 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
8 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

1306,5 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

68.20 - НАДАННЯ В ОРЕНДУ Й ЕКСПЛУАТАЦIЮ 

ВЛАСНОГО ЧИ ОРЕНДОВАНОГО НЕРУХОМОГО 

МАЙНА 

10.41 - ВИРОБНИЦТВО ОЛIЇ ТА ТВАРИННИХ ЖИРIВ 

46.17 - ДIЯЛЬНIСТЬ ПОСЕРЕДНИКIВ У ТОРГIВЛI 

ПРОДУКТАМИ ХАРЧУВАННЯ, НАПОЯМИ ТА 

ТЮТЮНОВИМИ ВИРОБАМИ" 

19 Структура управління особи  Однорівнева 



V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "ОТП БАНК" м. Київ 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21685166 

 IBAN UA723005280000026005455049033 

 Валюта рахунку UAH 

 



Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 908/1987/23 

14.06.2023 

Господарський суд 

Запорiзької областi 

ПРАТ "ЗОЖК" ТОВ "Страхова 

компанiя "Кредо" 

вiдсутня Стягнення суми 

страхового 

вiдшкодування у 

розмiрi 6 793,51 грн. 

внаслiдок потрапляння 

в ДТП 

автотранспортного 

засобу. 

 

 

 

Ухвала  суду  

про повернення 

позивної заяви  

вiд 13.07.2023 

по справi  

908/1987/23.Зак

рита 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Склад визначено реєстром власникiв 

цiнних паперiв 

У  вiдповiдностi до перелiку 

акцiонерiв, якi мають право на участь у 

загальних зборах  кiлькiсть 

голосуючих акцiй (голосiв), вiдносно 

якої визначається кворум, становить 10 

619 742 (десять мiльйонiв шiстсот 

дев'ятнадцять тисяч сiмсот сорок двi) 

штуки: 

- SCHEDRO GROUP LTD (99,479948 % 

у СК) 

- iншi акцiонери - 0,520052% 

 

2 Наглядова 

рада 

Наглядова рада складається з 3 (трьох) 

членiв, якi обираються Загальними 

зборами строком на 3 (три) роки. 

Голова наглядової ради - 

Константiновський Олександр 

Михайлович (предстаник акцiонера 

юридичної особи) 

член Наглядової ради - Мотiна Ганна 

Анатолiївна (предстаник акцiонера 

юридичної особи) 

член Наглядової ради Степаненко 

Вiталiй Васильович (предстаник 

акцiонера юридичної особи) 

 

3 Правлiння Правлiння складається з 4 чотирьох  

членiв (в тому числi Голова Правлiння),  

якi обираються Наглядовою радою 

Товариства строком на 3 (три) роки. 

Голова Правлiння - Андрiєвський 

Олександр Валерiйович 

Член Правлiння - Рудь Євгенiй 

Ростиславович 

Маркєлов Едуард Володимирович (до 

02.10.2023р.), протокол наглядової ради 

б/н вiд 02.10.2023р. 

Член Правлiння - Шкабарня Вiталiй 

Вiкторович (з 02.10.2023р.), протокол 

наглядової ради б/н вiд 02.10.2023р 

Член Правлiння - Муравйова Тетяна 

Володимирiвна  

 

 

4 Ревiзiйна 

комiсiя 

Члени Ревiзiйної комiсiї обираються 

Загальними зборами виключно шляхом 

кумулятивного голосування з числа 

фiзичних осiб, якi мають повну 

цивiльну дiєздатнiсть, та/або з числа 

юридичних осiб - акцiонерiв, у складi 3 

(трьох) осiб строком на 3 (три) роки. 

Член Ревiзiйної комiсiї Матвiєнко 

Олександр Григорович  

Член ревiзiйної комiсiї Бондаренко 

Володимир Володимирович  

Член  ревiзiйної комiсiї Касiмов 

Олександр Русланович 

 

 

 



Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Голова наглядової 

ради - представник 

акцiонера юридичної 

особи 

Константiновський 

Олександр 

Михайлович 

  1965 Вища 37 

ТОВ "Оптiмусагро Трейд" 

41161689 

Радник з фiнансових питань 

04.01.2023 

3 роки 
Ні 

2 

Член Наглядової 

ради -представник 

акцiонера юридичної 

особи 

Мотiна Ганна 

Анатолiївна 
  1964 Вища 37 

ТОВ  "Щедро" 

41162327 

Заступник директора з реклами 

04.01.2023 

3 роки 
Ні 

3 

Член Наглядової 

ради -представник 

акцiонера юридичної 

особи 

Степаненко Вiталiй 

Васильович 
  1965 Вища 38 

ТОВ "Оптiмусагро Трейд 

41161689 

Директор Департаменту безпеки 

04.01.2023 

3 роки 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Голова Правлiння 

Андрiєвський 

Олександр 

Валерiйович 

  1978 Вища 25 

ТОВ "Щедро" 

41162327 

Директор  ВП "ЗЖК" ТОВ 

"Щедро" 

12.07.2017 

3 роки 
Ні 

2 Член Правлiння 
Рудь Євгенiй 

Ростиславович 
  1969 Вища 29 

ТОВ "Щедро", ПРАТ "ЗОЖК" 

41162327, 00373847 

Начальник регiональної служби 

iз закупiвель i логiстики ТОВ 

"Щедро", Директор iз закупiвель 

i логiстики 

08.02.2016 

3 роки 
Ні 

3 Член Правлiння 
Муравйова Тетяна  

Володимирiвна 
  1976 Вища 27 

ТОВ "Щедро", ТОВ 

"Оптiмусагро Трейд" 

 41162327, 41161689 

 Головний бухгалтер, Директор 

Департаменту фiнансового 

09.09.2016 

3 роки 
Ні 

4 Член Правлiння Шкабарня Вiталiй   1974 Вища 26 ТОВ "Щедро", ПРАТ "ЗОЖК" 02.10.2023 Ні 



Вiкторович 41162327, 00373847 

Головний iнженер ВП "ЗЖК" 

ТОВ "Щедро", Директор 

технiчний 

3 роки 

5 Член Правлiння 
Маркелов Едуард 

Володимирович 
  1977 Вища 30 

ТОВ "Щедро", ПРАТ "ЗОЖК" 

41162327, 00373847 

Головний iнженер ВП "ЗЖК" 

ТОВ "Щедро", Директор 

технiчний 

09.09.2016 

3 роки 
Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Головний бухгалтер 
Сидоренко Галина 

Михайлiвна 
  1966 Вища 40 

ТОВ "Щедро" 

41162327 

Заступник Головного бухгалтера 

27.10.2016 

Безстроково 
Ні 

2 
Член Ревiзiйної 

комiсiї 

Матвiєнко Олександр 

Григорович 
  1970 Вища 38 

ТОВ  "Щедро" 

41162327 

Керiвник департаменту 

планування, управлiнського 

облiку i звiтностi 

21.12.2017 

3 роки 
Ні 

3 
Член Ревiзiйної 

комiсiї 

Бондаренко 

Володимир 

Володимирович 

  1966 Вища 39 

ТОВ " Щедро" 

41162327 

Директор департаменту безпеки 

21.12.2017 

3 роки 
Ні 

4 
Член Ревiзiйної 

комiсiї 

Касiмов Олександр 

Русланович 
  1988 Вища 15 

ТОВ "Актiо-Айтi" 

35739013 

Начальник вiддiлу внутрiшнього 

аудиту 

21.12.2017 

3 роки 
Ні 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Правлiння 
Андрiєвський Олександр 

Валерiйович 
  0 0 0 0 

2 Член Правлiння 
Рудь Євгенiй 

Ростиславович 
  0 0 0 0 

3 Член Правлiння 
Муравйова Тетяна  

Володимирiвна 
  0 0 0 0 



4 Член Правлiння 
Шкабарня Вiталiй 

Вiкторович 
  0 0 0 0 

5 Член Правлiння 
Маркєлов Едуард 

Володимирович 
  0 0 0 0 

6 Голова наглядової ради 
Константiновський 

Олександр Михайлович 
  0 0 0 0 

7 Член Наглядової ради Мотiна Ганна Анатолiївна   0 0 0 0 

8 Член Наглядової ради 
Степаненко Вiталiй 

Васильович 
  0 0 0 0 

9 Головний бухгалтер 
Сидоренко Галина 

Михайлiвна 
  0 0 0 0 

10 Член Ревiзiйної комiсiї 
Матвiєнко Олександр 

Григорович 
  0 0 0 0 

11 Член Ревiзiйної комiсiї 
Бондаренко Володимир 

Володимирович 
  0 0 0 0 

12 Член Ревiзiйної комiсiї 
Касiмов Олександр 

Русланович 
  0 0 0 0 

 



Організаційна структура 

Згiдно вимог пункту 119 глави 6 роздiлу VII Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 

паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами № 608 вiд 06.06.2023, 

обов'язок розмiщення акцiонерними товариствами iнформацiї, визначеної пунктом 123 цього 

Положення, на власному вебсайтi поширюється на такi категорiї акцiонерних товариств:1) товариства, 

якi є пiдприємствами, що становлять суспiльний iнтерем;2) пiдприємства, що мають стратегiчне зачення 

для економiки та безпеки держави;3) товариства, у яких державна або комунальна частка становить 25 i 

бiльше вiдсоткiв участi у статутному капiталi ( у випадку прямого володiння), або 50 i бiльше вiдсоткiв 

участi у статутному капiталi ( у випадку опосередкованого володiння).ПРАТ "ЗОЖК" не розмiщував 

iнформацiю на особистому вебсайтi, в зв'язку з тим, що не вiдноситься до жодної вище зазначеної 

категорiї акцiонерних товариств. 

 

3. Структура власності 

Згiдно вимог пункту 119 глави 6 роздiлу VII Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 

паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами № 608 вiд 06.06.2023, 

обов'язок розмiщення акцiонерними товариствами iнформацiї, визначеної пунктом 123 цього 

Положення, на власному вебсайтi поширюється на такi категорiї акцiонерних товариств:1) товариства, 

якi є пiдприємствами, що становлять суспiльний iнтерем;2) пiдприємства, що мають стратегiчне зачення 

для економiки та безпеки держави;3) товариства, у яких державна або комунальна частка становить 25 i 

бiльше вiдсоткiв участi у статутному капiталi ( у випадку прямого володiння), або 50 i бiльше вiдсоткiв 

участi у статутному капiталi ( у випадку опосередкованого володiння).ПРАТ "ЗОЖК" не розмiщував 

iнформацiю на особистому вебсайтi, в зв'язку з тим, що не вiдноситься до жодної вище зазначеної 

категорiї акцiонерних товариств. 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Товариство не належить до будь-яких об`єднань пiдприємств. 

 

2. Товариство не веде спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами та установами. 

 

3. Основнi принципи облiкової полiтики, що застосовується для представлення даної фiнансової 

звiтностi, викладено нижче. 

 

Нематерiальнi активи 

Нематерiальнi активи визнаються, оцiнюються, амортизуються та лiквiдуються у вiдповiдностi з 

вимогами НП(С)БО 8 "Нематерiальнi активи". 

Нематерiальнi активи вiдображаються за первiсною вартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї 

та втрат вiд зменшення корисностi. Первiсна вартiсть придбаного нематерiального активу складається з 

цiни (вартостi) придбання, ввiзного мита, непрямих податкiв, якi не пiдлягають вiдшкодуванню, та 

iнших витрат, безпосередньо пов'язаних з його придбанням та доведенням до стану, у якому вiн 

придатний для використання за призначенням. 

Первiсна вартiсть нематерiальних активiв збiльшується на суму витрат, пов'язаних iз удосконаленням 

цих нематерiальних активiв i пiдвищенням їхнiх можливостей та термiну корисного використання, якi 

сприятимуть збiльшенню первiсно очiкуваних майбутнiх економiчних вигод. 

Витрати, якi здiйснюються для пiдтримання об'єкта у придатному для використання станi та одержання 

первiсно визначеного розмiру майбутнiх економiчних вигод вiд його використання, включено до складу 

витрат звiтного перiоду. 

Нарахування амортизацiї нематерiальних активiв здiйснюється протягом строку їх корисного 

використання, який встановлюється при визнаннi цього об'єкта активом, але не бiльше 10 рокiв. 

Амортизацiя нематерiального активу нараховується з використанням прямолiнiйного методу i 

починається з мiсяця, наступного за мiсяцем, в якому нематерiальний актив став придатним для 

використання, припиняється, починаючи з мiсяця, наступного за мiсяцем вибуття нематерiального 

активу. 

 



Основнi засоби 

Основнi засоби визнаються, облiковуються, оцiнюються та лiквiдуються у вiдповiдностi з вимогами 

НП(С)БО 7 "Основнi засоби". 

Основнi засоби оцiнюються за первiсною вартiстю, за вирахуванням накопиченого зносу. 

Одиницею облiку основних засобiв є об'єкт основних засобiв. Об'єктом основних засобiв є закiнчений 

пристрiй з усiма пристосуваннями i приладдям до нього; конструктивно вiдокремлений предмет, 

призначений для виконання певних самостiйних функцiй; вiдокремлений комплекс конструктивно 

з'єднаних предметiв однакового або рiзного призначення, що мають для їх обслуговування загальнi 

пристосування, управлiння i єдиний фундамент, внаслiдок чого кожен предмет може виконувати свої 

функцiї, а комплекс - певну роботу тiльки в складi комплексу, а не самостiйно; iнший актив, який 

вiдповiдає визначенню основних засобiв, або частина такого активу, що контролюється пiдприємством. 

Об'єкт основних засобiв визнається активом, якщо iснує ймовiрнiсть того, що пiдприємство отримає в 

майбутньому економiчнi вигоди вiд його використання та вартiсть його може бути достовiрно 

визначена. Вартiсна оцiнка предметiв строком корисного використання бiльше одного року, що 

включаються до складу основних засобiв, встановлюється в сумi понад 20 000 гривень за одиницю. 

Амортизацiя нараховується щомiсяця iз застосуванням прямолiнiйного методу, очiкуванi строки 

корисного використання груп основних засобiв, представленi таким чином: 

 

Група основних засобiв Термiн експлуатацiї, рокiв 

Будинки та споруди 15-50 

Машини та обладнання 1-20 

Транспортнi засоби 5-10 

Iншi основнi засоби 5-10 

 

Iнвестицiйна нерухомiсть 

 

Вартiсть     iнвестицiйної    нерухомостi    в    балансi     вiдображається окремою статтею. Для 

ведення облiку наявностi та руху об'єктiв iнвестицiйної нерухомостi призначено субрахунок 100 

"Iнвестицiйна нерухомiсть". Амортизацiя нараховується щомiсяця iз застосуванням прямолiнiйного 

методу, термiн експлуатацiї вiд 20 до 60 рокiв. 

  Iнвестицiйна нерухомiсть -  це нерухомiсть (будiвлi), що знаходиться в розпорядженнi пiдприємства з 

метою отримання орендних платежiв та/або доходiв вiд приросту вартостi капiталу.  

Iнвестицiйна нерухомiсть визнається як актив, коли вона вiдповiдає критерiям визнання активiв- 

вiрогiдний приток у пiдприємства  майбутнiх економiчних вигод i вартiсть нерухомостi може бути 

надiйно оцiнена. Якщо певний об'єкт основних засобiв включає частину, яка утримується з метою 

отримання орендної плати та/або для збiльшення власного капiталу, та iншу частину, що є операцiйною 

нерухомiстю, i цi частини можуть бути проданi окремо (або окремо наданi в оренду згiдно з договором 

фiнансової оренди), то цi частини вiдбиваються як окремi iнвентарнi об'єкти 

Якщо цi частини не можуть бути проданi окремо, основний засiб визнається iнвестицiйною нерухомiстю 

при умовi його використання переважно з метою отримання орендної плати та/або збiльшення власного 

капiталу. 

Пiдприємство затвердило критерiї розмежування визнань, при яких об'єкт основних засобiв може бути 

вiднесений i до операцiйнiй нерухомостi, i до iнвестицiйної нерухомостi. 

Пiдприємство вважає, що якщо як мiнiмум 60% площ об'єкта нерухомостi використовується для 

отримання орендної плати та/або для збiльшення власного капiталу, то пiдприємство вважає весь об'єкт 

iнвестицiйної нерухомостi. 

Первинне визнання iнвестицiйної нерухомостi оцiнюється за фактичними витратами,  включаючи 

витрати згiдно угодi. 

 

Малоцiннi необоротнi матерiальнi активи 

Матерiальнi активи з термiном служби бiльше одного року i вартiстю, що не перевищує 20 000 гривень, 

включаються до складу малоцiнних необоротних матерiальних активiв. 

Придбанi (створенi) малоцiннi необоротнi матерiальнi активи зараховуються на баланс Товариства за 



первiсною вартiстю, визначеною вiдповiдно до п. 8 НП(С)БО 7 "Основнi засоби". Одиницею облiку є 

об'єкт малоцiнних необоротних матерiальних активiв. 

Амортизацiя малоцiнних необоротних матерiальних активiв нараховується в першому мiсяцi 

використання об'єкта в розмiрi 100% його вартостi. Нарахування амортизацiї проводиться щомiсячно. 

 

Фiнансовi iнструменти 

Облiк фiнансових iнструментiв здiйснюється вiдповiдно до НП(С)БО 13 "Фiнансовi iнструменти". 

Фiнансовi iнструменти первiсно оцiнюються та вiдображаються за їх фактичною собiвартiстю, яка 

складається iз справедливої вартостi активiв, зобов'язань або iнструментiв власного капiталу, наданих 

або отриманих в обмiн на вiдповiдний фiнансовий iнструмент, i витрат, якi безпосередньо пов'язанi з 

придбанням або вибуттям фiнансового iнструмента (комiсiйнi, обов'язковi зборiв i платежi, при передачi 

цiнних паперiв тощо). 

На кожну наступну пiсля визнання дату балансу фiнансовi активи оцiнюються за їх справедливою 

вартiстю, крiм дебiторської заборгованостi, яка не призначена для перепродажу, фiнансових iнвестицiй, 

що утримуються пiдприємством до їх погашення, фiнансових активiв, справедливу вартiсть яких 

неможливо достовiрно визначити, фiнансовим iнвестицiям та iншим фiнансовим активам, щодо яких не 

застосовується оцiнка за справедливою вартiстю. 

На кожну наступну пiсля визнання дату балансу фiнансовi зобов'язання оцiнюються за амортизованою 

собiвартiстю, крiм фiнансових зобов'язань, призначених для перепродажу, i зобов'язань, за похiдними 

фiнансовими iнструментами. 

Фiнансовi зобов'язання, призначенi для перепродажу, i фiнансовi зобов'язання, за похiдними 

фiнансовими iнструментами (крiм зобов'язання за похiдним фiнансовим iнструментом, яке має бути 

погашено шляхом передачi пов'язаного з ним iнструмента власного капiталу) на кожну наступну пiсля 

визнання дату балансу оцiнюються за справедливою вартiстю. 

Зобов'язання за похiдним фiнансовим iнструментом, яке має бути погашено шляхом передачi 

пов'язаного з ним iнструмента власного капiталу, справедливу вартiсть якого на кожну наступну пiсля 

визнання дату балансу не можна достовiрно визначити, оцiнюється за собiвартiстю. 

Фiнансовi активи та фiнансовi зобов'язання вiдображаються, якщо пiдприємство є стороною-укладачем 

угоди щодо фiнансового iнструмента. 

Фiнансовi активи або фiнансовi зобов'язання, якi виникають в результатi твердих контрактiв на 

придбання або продаж ресурсiв (робiт, послуг), вiдображаються в балансi пiсля виникнення права на 

отримання активу або зобов'язання на його передачу. 

Форвардний контракт визнається фiнансовим активом або фiнансовим зобов'язанням на дату 

виникнення зобов'язання щодо придбання або продажу предмета контракту. 

Опцiони визнаються фiнансовими активами або фiнансовими зобов'язаннями у разi укладення 

контракту мiж покупцем i продавцем. 

Фiнансовi активи, придбанi в результатi систематичних операцiй, визнаються на дату виконання 

контракту. При цьому цей метод визнання застосовується послiдовно до кожного виду фiнансових 

активiв. 

Продаж фiнансових активiв у результатi систематичних операцiй визнається на дату виконання 

контракту. 

Змiни справедливої вартостi фiнансового активу в перiод мiж датою укладення контракту i датою його 

виконання визнаються як витрати або доходiв, крiм фiнансових активiв, якi облiковуються за 

фактичною або амортизованою собiвартiстю, та активiв, якi є iнструментом хеджування. 

 

Запаси 

Запаси визнаються, оцiнюються при придбаннi та вибуттi у вiдповiдностi з вимогами НП(С)БО 9 

"Запаси". 

Запаси вiдображаються у фiнансовiй звiтностi за найменшою з двох оцiнок: первiсної вартостi 

(собiвартостi) або чистої вартостi реалiзацiї. Собiвартiсть придбаних запасiв включає витрати на 

придбання, якi сплачуються вiдповiдно до угоди з постачальником (за вирахуванням непрямих 

податкiв), суми непрямих податкiв, якi пов'язанi з придбанням запасiв i якi не вiдшкодовуються 

Товариству,   транспортно-заготiвельнi   витрати   та   iншi   витрати,   якi   безпосередньо   



пов'язанi з придбанням запасiв i доведенням їх до стану, в якому вони придатнi для використання у 

запланованих цiлях. Чиста вартiсть реалiзацiї являє собою розрахункову цiну продажу в ходi 

нормального ведення бiзнесу мiнус витрати на реалiзацiю. 

При вибуттi у виробництво, на продаж i при iншому вибуттi запаси оцiнюються за методом 

середньозваженої собiвартостi на момент списання. 

 

Дебiторська заборгованiсть 

Дебiторська заборгованiсть, яка є фiнансовим активом, крiм заборгованостi, яка була придбана i 

призначена для продажу, враховується в балансi за чистою реалiзацiйною вартiстю, визначеною як 

рiзниця мiж первiсною вартiстю дебiторської заборгованостi та нарахованого резерву сумнiвних боргiв. 

Резерв сумнiвних боргiв, формується виходячи з платоспроможностi окремих (конкретних) дебiторiв. 

Дебiторська заборгованiсть покупцiв за вiдвантаженi товари, продукцiю, основнi засоби, нематерiальнi 

та iншi активи вiдображається в облiку за договiрними цiнами. 

Дебiторська заборгованiсть замовникiв за виконанi i переданi роботи (наданi послуги) вiдображається в 

облiку за договiрними цiнами. 

Довгострокова дебiторська заборгованiсть, на яку нараховуються вiдсотки, вiдображається в балансi за 

їх теперiшньою вартiстю. Визначення теперiшньої вартостi залежить вiд виду заборгованостi та умов її 

погашення. Частина довгострокової дебiторської заборгованостi, яка пiдлягає погашенню протягом 12 

мiсяцiв вiд дати балансу, вiдображається на ту саму дату в складi поточної дебiторської заборгованостi. 

 

Зобов'язання та забезпечення 

Зобов'язання, на якi нараховуються вiдсотки, i якi пiдлягають погашенню понад 12 мiсяцiв вiд дати 

балансу, вiдображаються як довгостроковi зобов'язання, якщо первiсний термiн погашення був бiльше, 

нiж 12 мiсяцiв та до затвердження фiнансової звiтностi є угода про переоформлення цього зобов'язання 

на довгострокове. 

Довгостроковi зобов'язання, за якими нараховуються вiдсотки, вiдображаються в балансi за їх 

теперiшньою вартiстю. 

Поточнi зобов'язання вiдображаються в балансi за сумою погашення. 

У Товариства створюються забезпечення для вiдшкодування (майбутнiх) операцiйних витрат на оплату. 

Забезпечення створюється за умови виникнення в результатi минулих подiй зобов'язання, погашення 

якого ймовiрно призведе до зменшення ресурсiв i оцiнка якого може бути визначена згiдно з 

розрахунками. Сума забезпечення витрат визначається за облiковою оцiнкою грошових ресурсiв, 

необхiдних для погашення вiдповiдного зобов'язання на дату балансу. 

Забезпечення використовується для вiдшкодування лише тих витрат, для покриття яких воно було 

створено. 

Непередбаченi зобов'язання вiдображаються на позабалансових рахунках за облiковою оцiнкою. 

 

Доходи i витрати 

Облiк доходiв ПРАТ "ЗОЖК" здiйснюється вiдповiдно до вимог НП(С)БО 15 "Дохiд". Дохiд вiд 

реалiзацiї визнається за умови наявностi всiх наведених нижче умов: 

- покупцю переданi всi ризики i вигоди, пов'язанi з правом власностi; 

- пiдприємство не здiйснює надалi управлiння та контроль за реалiзованою продукцiєю (товарами, 

послугами, iншими активами); 

- сума доходу (виручка) може бути достовiрно визначена; 

- є впевненiсть, що в результатi операцiї вiдбудеться збiльшення економiчних вигод Товариства, 

-витрати, пов'язанi з цiєю операцiєю, можуть бути достовiрно визначенi. 

Аванси, отриманi вiд покупцiв або замовникiв, у бухгалтерському облiку та звiтностi не включаються до 

складу доходiв вiд реалiзацiї до дати вiдвантаження товарiв або продукцiї, здачi виконаних на 

замовлення робiт i послуг. 

Оцiнка ступеня завершеностi операцiї з надання послуг (виконання робiт) здiйснюється за методом 

визначення питомої ваги обсягу послуг, наданих на певну дату, у загальному обсязi послуг, якi мають 

бути наданi. При цьому в бухгалтерському облiку доходи вiдображаються у звiтному перiодi 

пiдписанням акту наданих послуг (виконаних робiт). 



Доходи вiд нарахування штрафiв, пенi, неустойки та iнших санкцiй, за невиконання або неналежне 

виконання умов договорiв визнаються доходами i вiдображаються в облiку i звiтностi лише тодi, коли 

iснує ймовiрнiсть їх погашення: рiшення суду про задоволення позову або рiшеннi боржника про 

визнання санкцiй. 

Облiк витрат Товариства здiйснюється вiдповiдно до вимог НП(С)БО 16 "Витрати". 

Доходи i витрати вiдображаються в бухгалтерському облiку та звiтностi в момент їх виникнення за 

принципами нарахування та вiдповiдностi незалежно вiд дати надходження або сплати коштiв. Витрати 

визнаються витратами певного перiоду одночасно з визнанням доходу, для отримання якого вони 

здiйсненi. Витрати, якi неможливо прямо пов'язати з доходом певного перiоду, вiдображаються у складi 

витрат того звiтного перiоду, в якому вони були здiйсненi. 

Доходи або витрати, якi виявленi в звiтному перiодi, але вiдносяться до операцiй, проведеним у минулих 

перiодах, зараховуються до фiнансових результатiв попереднiх перiодiв. 

 

4. Полiтика фiнансування роботи Товариства, самофiнансування та бережливе використання оборотних 

коштiв. Обрана Емiтентом полiтика фiнансування дiяльностi базується на власних коштах; розвиток 

iнститутiв фiнансування, iнвестування, кредитування, є суттєвими факторами, що визначають основнi 

джерела фiнансування дiяльностi Товариства. 

Обсяг робочого капiталу не забезпечує поточнi виробничi потреби Емiтента - у перiоди збiльшення 

потреби в обiгових коштах можливе залучення додаткових коштiв, та, навпаки, при зниженнi потреби 

кошти, що 

звiльняються з обiгу, можуть бути використанi для iнших цiлей.  

Одним зi шляхiв покращення лiквiдностi може бути збiльшення частки власних обiгових коштiв та 

вiдповiдне зниження частки запозичених коштiв у джерелах формування обiгових коштiв. Iншим 

засобом пiдвищення лiквiдностi є спрямування частки обiгових активiв безпосередньо на погашення 

боргiв при умовi незмiнностi власних обiгових коштiв. 

 

5. Дослiджень та розробок протягом звiтного перiоду не проводилось. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис послуг, якi надає особа: 

Протягом 2023 року ПРАТ "ЗОЖК"  надавало в оренду iнвестицiйну нерухомiсть та основнi засоби. 

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi); 

Товариство виробництвом у звiтний перiод не займалосяся. 

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв; 

Товариство не займається виробництвом. 

4). загальна сумка виручки: 

Чистий дохiд (виручка) вiд реалiзацiї, тис. грн 

Показник 2023 р. 

Дохiд вiд реалiзацiї товарiв 59545,3 

Дохiд вiд реалiзацiї робiт та послуг 97426,0 

Всього доходи вiд реалiзацiї 156971,3 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв:Iнформацiя вiдсутня у зв'язку з 

тим, що Товариство не займається виробництвом та експортом продукцi. 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн вiдсутня. 

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки):  

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ОПТIМУСАГРО ТРЕЙД" (код ЄДРПОУ 

41161689),  

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАПОРIЗЬКИЙ ОЛIЙНОЕКСТРАКЦIЙНИЙ ЗАВОД" (код 

ЄДРПОУ 40294302). 

8) Ринки збуту та країни, в гких особою здiйснюється дiяльнiсть. 

Товариство не експортує Товар та Послуги. Товариство надає послуги за мiсцем знаходження майна - 

оренда в м. Запорiжжя. 

9) Канали збуту.  



Послуги надаються безпосередньо споживачу послуг за договорами оренди. 

10) Основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг: 

Комунальне пiдприємство "Водоканал", м. Запорiжжя ЄДРПОУ 03327121 - вода, стоки 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ДНIПРОВСЬКI ЕНЕРГЕТИЧНI ПОСЛУГИ", 

м. Днiпро, ЄДРПОУ 42082379 - природний газ 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ОПЕРАТОР ГАЗОРОЗПОДIЛЬНОЇ СИСТЕМИ "ЗАПОРIЖГАЗ", м. 

Запорiжжя ЄДРПОУ 03345716 - розподiл газу 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАПОРIЗЬКИЙ ОЛIЙНОЕКСТРАКЦIЙНИЙ ЗАВОД", 

(код ЄДРПОУ 40294302) - вiдшкодування ел.енергiї,оренда майна 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа: 

Характеризуються тривалим загальним спадом, вiдсутнiстю (або обмеженнiстю) зовнiшнього 

iнвестування i, як наслiдок, старiнням основних засобiв, 

iншими негативними явищами вiськових дiй. 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi; 

Товариство не є високотехнологiчним. Новi технологiї виробництва не розроблялися та не 

впроваджувалися, оскiльки Товариство не займається виробництвом продукцiї; 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть - 

Послуги надаються Товариством локальним клiєнтам з м. Запорiжжя. 

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи; 

Конкурентами Товариства є пiдприємства та органiзацiї, якi надають такi самi послуги 

15) перспективнi плани розвитку особи; 

Пiд час роботи у воєнний перiод у Товариствi практикується короткострокове планування оперативної 

дiяльностi. 

 

7. Товариство не є фiнансовою установою. 

 

8. Опис ризикiв, якi притаманнi дiяльностi Товариства, пiдходи до управлiння ризиками, заходи 

Товариства щодо зменшення впливу ризикiв описанi в роздiлi цього звiту: 

Значним фактором ризику, на який наражалось Товариство у 2023 роцi була повномасштабна вiйна в 

Українi. 

Основнi ризики в дiяльностi емiтента у 2023 роцi: 

- загальноекономiчнi: рiзка змiна законодавства у сферi оподаткування, гiперiнфляцiя, змiна нормативiв 

та правовiдносин у галузi, рiзке коливання цiн на енергоносiї та матерiали; 

стихiйнi лиха (землетрус, пожежа тощо), та iншi форс-мажорнi обставини, якi можуть бути визнанi 

такими на пiдставi чинного законодавства; 

- ризик, пов'язаний iз загальною економiчною та полiтичною ситуацiєю в країнi та у свiтi, зростанням 

цiн на ресурси, загальноринковим падiнням їх на всi активи, змiни процентної ставки, падiння 

загальноринкових цiн, iнфляцiї; 

- ризик зменшення попиту на послуги. 

 

Заходи Емiтента щодо зменшення ризикiв, захисту своєї дiяльностi (в умовах мирного часу): 

- своєчасне планування та створення необхiдних резервiв i запасiв матерiальних, фiнансових i часових 

ресурсiв. Цi методи особливо важливi в умовах дефiциту фiнансових ресурсiв, що спостерiгається в 

Українi. Мають формуватися обсяги та структура матерiальних резервiв i запасiв на непередбачуванi 

витрати, резервуватися кошти на покриття випадкових витрат, пов'язаних з експлуатацiєю обладнання, 

змiнами природних умов, поведiнкою працiвникiв; 

- повноцiнне iнформацiйне забезпечення дiяльностi, постiйний iнформацiйний монiторинг ситуацiї на 

ринку, у партнерiв, споживачiв, в економiцi країни загалом. 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi. 

Товариством планується у 2024 роцi стратегiя помiрного росту у порiвняннi з показниками 2023 року.   

Цiлi розвитку встановлюються вiд досягнутого у 2023 роцi рiвня i будуть корегуватися в залежностi вiд 



впливу зовнiшнiх  умов (вiйськових, полiтичних, економiчних, тощо). Заходи спрямованi на успiшну 

роботу в наступному роцi. 

Слiд зазначити, що на дату затвердження звiтностi, Товариство функцiонує в нестабiльному середовищi, 

що пов'язано з наслiдками вiйськовим вторгненням росiйської федерацiї на територiю України. 

Повномасштабне вiйськове вторгнення рф в Україну: 24 лютого 2022 року росiйська федерацiя 

розпочала повномасштабне вiйськове вторгнення в Україну. Широкi занепокоєння безпеки стали 

викликом для подальшого стабiльного розвитку економiчного та фiнансового сегментiв в Українi, а 

операцiйне середовище вiдтодi залишається ризикованим i з високим рiвнем невизначеностi. Адже 

будь-яке планування суб'єктiв господарювання буде потребувати оперативних змiн, незважаючи на тип 

дiяльностi та розташування, через вимушену адаптацiю первинно визначених перспектив розвитку. 

У вiдповiдь на вiйськовi дiї Указом Президента України No64/2022 з 24 лютого 2022 року було введено 

вiйськовий стан, який наразi вiдповiдно до Указiв Президента неодноразово продовжено. Загальна 

невизначенiсть, яка спричинено вiйськовими дiями може спричинити певний негативний вплив на 

результати дiяльностi та фiнансовий стан Товариства, характер i наслiдки якого наразi визначити 

неможливо. 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також щодо планiв про будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, їх опис, включаючи суттєвi умови придбання або iнвестицiї, їх вартiсть 

i спосiб фiнансування: 

 

2019 рiк. 

Нематерiальнi активи: надходжень та вибуття не було. 

Основнi засоби: у 2019 роцi надiйшло на суму 6846,4 тис.грн. (в т.ч. будинки та споруди, - 6299,9 

тис.грн., дооцiнки будинкiв та споруд не було; передавальнi пристрої, машини та обладнання - 1546,5 

тис. грн.), вибуття основних засобiв на суму 1357,0 тис.грн. (в т.ч. за рахунок списання основних засобiв 

-1295,0 тис.грн. та продаж ОЗ -62,0 тис.грн.). 

Довгострокових фiнансових iнвестицiй у 2019 роцi не було. Довгострокової дебiторської заборгованостi 

у 2019 роцi не має. 

Запаси: на початок 2019 року - 28122,0 тис.грн., на кiнець 2019 року - 1963,2 тис.грн. (рух за рахунок 

капiтального будiвництва). 

Дебiторська заборгованiсть: 

- за товари та послуги: на початок 2019 року - 74034,0 тис.грн., на кiнець 2019 року - 209284,4 

тис.грн.; 

- перед бюджетом: на початок 2019 року - 15929,0 тис.грн., на кiнець 2019 року - 12155,0 тис.грн.; 

- iнша поточна дебiторська заборгованiсть: на початок 2019 року - 213220,0 тис.грн., на кiнець 

2019 року - 220924,0 тис.грн.  

Грошi та їх еквiваленти: на початок 2019 року - 24,0 тис.грн., на кiнець 2019 року - 5,9 тис.грн.  

 

2020 рiк. 

Нематерiальнi активи: надходжень та вибуття не було. 

Основнi засоби: у 2020 роцi надiйшло на суму 12914,7 тис.грн. (в т.ч. будинки та споруди, - 3709,4 

тис.грн., дооцiнки будинкiв та споруд не було; передавальнi пристрої, машини та обладнання - 

9205,3тис. грн.), вибуття основних засобiв на суму -2050,9 тис.грн.(за рахунок списання основних 

засобiв-1671,5 тис.грн.  та продаж ОЗ -379,4 тис.грн.). 

Довгострокових фiнансових iнвестицiй у 2020 роцi не було. Довгострокової дебiторської заборгованостi 

у 2020 роцi не має. 

Запаси: на початок 2020 року - 1963,2 тис.грн., на кiнець 2020 року - 1538,2 тис.грн. 

Дебiторська заборгованiсть: 

- за товари: на початок 2020 року - 209284,4 тис.грн., на кiнець 2020 року - 283796,9 тис.грн.; 

- перед бюджетом: на початок 2020 року - 12155,0 тис.грн., на кiнець 2020 року - 5826,5 тис.грн.; 

- iнша поточна дебiторська заборгованiсть: на початок 2020 року - 220924,0 тис.грн., на кiнець 

2020 року - 81795,6 тис.грн.  

Грошi та їх еквiваленти: на початок 2020 року - 5,9 тис.грн., на кiнець 2020року - 5,3 тис.грн.  



 

2021 рiк. 

Нематерiальнi активи: надходжень на  13,2 тис.грн.,  вибуття не було. 

Основнi засоби: у 2021 роцi надiйшло на суму 13420,9  тис.грн. (в т.ч. будинки та споруди, - 8841,9 

тис.грн., дооцiнки будинкiв та споруд не було; передавальнi пристрої, машини та обладнання - 4579,0 

тис. грн..), вибуття основних засобiв на суму -273,4 тис.грн.  за рахунок списання основних засобiв . 

Довгострокових фiнансових iнвестицiй у 2021 роцi не було. Довгострокової дебiторської заборгованостi 

у 2021 роцi Товариство не має. 

Запаси: на початок 2021 року - 1538,2 тис.грн., на кiнець 2021 року - 1698,3 тис.грн. 

Дебiторська заборгованiсть: 

- за товари: на початок 2021 року -  283796,9 тис.грн., на кiнець 2021 року -100137,1 тис.грн.; 

- перед бюджетом: на початок 2021 року - 5826,5 тис.грн., на кiнець 2021 року - 4068,2 тис.грн.; 

- iнша поточна дебiторська заборгованiсть: на початок 2021 року - 81795,6 тис.грн., на кiнець 2021 

року - 7852,6 тис.грн.  

Грошi та їх еквiваленти: на початок 2021 року - 5,3 тис.грн., на кiнець 2021року - 430,9 тис.грн.  

 

2022 рiк. 

Нематерiальнi активи: надходження та вибуття не було. 

Основнi засоби: у 2022 роцi надiйшло на суму 1963,5 тис. грн. (в т.ч. будинки та споруди, - 1963,5 

тис.грн., дооцiнки будинкiв та споруд не було) вибуття основних засобiв на суму -236,1 тис.грн.  за 

рахунок списання основних засобiв . 

Довгострокових фiнансових iнвестицiй у 2022 роцi не було. Довгострокової дебiторської заборгованостi 

у 2022 роцi не було. 

Запаси: на початок 2022р. - 1698,3 тис.грн., на кiнець - 2449,5 тис.грн 

Дебiторська заборгованiсть: 

- за товари: на початок 2022р. - 100137,1 тис.грн., на кiнець - 162327,4 тис.грн 

- бюджетом: на початок 2022р. - 4068,2 тис.грн., на кiнець - 264,4 тис.грн.  

- iнша поточна дебiторська заборгованiсть: на початок 2022р. - 7852,6 тис.грн., на кiнець - 282579,3 

тис.грн. (рух вiдбувся за рахунок  несплати вчасно орендарями орендної плати за нерухоме майно). 

- грошi та їх еквiваленти: на початок 2022р. - 430,9 тис.грн., на кiнець - 1373,1 тис.грн.  

 

 

2023 рiк. 

Нематерiальнi активи: надходження на 254,1 тис.грн., вибуття не було. 

Основнi засоби: у 2023 роцi надiйшло на суму 4533,0 тис. грн. (в т.ч. реконструкцiї основних засобiв 

-681,4 тис.грн. машини та обладнання - 3851,6 тис. грн..), вибуття основних засобiв на суму -237,8 

тис.грн (за рахунок списання основних засобiв-181,6 тис.грн.  та продаж ОЗ -56,2 тис.грн.). 

Довгострокових фiнансових iнвестицiй у 2023 роцi не було. Довгострокової дебiторської заборгованостi 

у 2023 роцi не було. 

Запаси: на початок 2023р. -2449,5 тис.грн., на кiнець - 1554,5 тис.грн.  

Дебiторська заборгованiсть: 

- за товари: на початок 2023р. - 162327,4 тис.грн., на кiнець - 223300,1 тис.грн.  

- бюджетом: на початок 2023р. - 264,4 тис.грн., на кiнець - 271,5 тис.грн.  

- iнша поточна дебiторська заборгованiсть: на початок 2023р. - 282579,3 тис.грн., на кiнець - 

298611,1 тис.грн. (рух вiдбувся за рахунок  несплати вчасно орендарями орендної плати за нерухоме 

майно). 

- грошi та їх еквiваленти: на початок 2023р. - 1373,1 тис.грн., на кiнець - 926,2 тис.грн.  

 

Пiдприємство планує значну iнвестицiю або придбання, пов'язаних з його господарською дiяльнiстю. 

 

 

11. Виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання: 

Комплекс будiвель та споруд з обладнанням розташованi за адресою м. Запорiжжя, вул. Харчова, буд. 3 



та 4  використовується у повному обсязi (передано в оренду). 

Ступiнь використання обладнання - 100% 

Спосiб утримання активiв - впровадження заходiв по збереженню активiв у встановленому порядку на 

територiї розташування. 

Мiсцезнаходження основних засобiв: Комплекс будiвель та споруд з обладнанням м. Запорiжжя, вул. 

Харчова, буд. 3  та 4; 

Загальна вартiсть основних засобiв на 31.12.2023р. - 429036,0 тис. грн., знос 84,97 %. 

Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використання активiв пiдприємства: дiяльнiсть 

Товариства суттєво не впливає на навколишнє природне середовище та екологiю. 

Плани щодо капiтального будiвництва плануються. 

Розширення та удосконалення основних засобiв  планується, а також проведення поточних необхiдних 

ремонтних робiт. 

 

Будь-яких значних правочинiв щодо основних засобiв у звiтному роцi не було. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть Товариства, в тому числi ступiнь залежностi вiд 

законодавчих або економiчних обмежень: 

2023 рiк - другий рiк повномасштабної вiйни росiйської федерацiї проти України.  

Слiд зазначити, що на дату затвердження звiтностi, Товариство функцiонує в нестабiльному середовищi, 

що пов'язано з вiйськовим вторгненням росiйської федерацiї на територiю України. У зв'язку з 

вiйськовою агресiєю рф в цiлому в країнi виникла неможливiсть забезпечення належного рiвня безпеки 

в цiлому. При цьому i надалi зберiгається постiйна загроза вiйськових дiй в регiонi, регулярно 

завдаються ракетнi удари, часто оголошуються повiтрянi тривоги тощо. 

Iстотними проблемами, що мають великий вплив на Товариство є недосконала законодавча полiтика, 

що часто змiнює свiй напрямок, економiчнi обмеження, високi ставки податкiв. Також погано впливає 

на розвиток Товариства велика кiлькiсть контролюючих органiв.  

Серед основних проблем у 2023 роцi серед iншого були:  

- Пiдвищення цiн на енергоносiї. 

-Коливання цiн на матерiали, обладнання, запчастини якi використовувались для ремонту обладнання та 

будiвель. 

-Регулярне вiдключення е/е через порушену енергетичну iнфраструктуру. 

Усi цi наслiдки негативно впливають на дiяльнiсть пiдприємства. 

 

13. Протягом 2023р. дiяли наступнi договори найму/оренди нерухомого майна, за умовою яких 

Орендодавцем (наймодавцем) майна виступало Товариство: 

 

Договiр оренди № З-1/2 вiд 01.01.2019р., за умовами якого ПРАТ "Запорiзький олiяжиркомбiнат" 

виступило орендарем, а ПРАТ "Запорiзький олiйноекстракцiйний завод" Орендодавцем. 

Заборгованiсть на 31.12.2023р.- вiдсутня. 

 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи станом на 31.12.2023 - 1 особа,  

середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом - 7 осiб, 

чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 7 осiб 

розмiр фонду оплати працi -1306,5 тис.грн.  

Вiдповiдно до рiвня попереднього року фонд заробiтної плати збiльшився на 19,1 %, а саме на 209,6 тис. 

грн. 

Кадрова програма в звiтному перiодi не розроблялась. Пошук та пiдбiр персоналу емiтентом не 

здiйснювався у зв'язку з вiдсутнiстю операцiйних потреб.   

 

15. Пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду не було. 

 

16. Iншої iнформацiї, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 



результатiв дiяльностi емiтента немає. 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 77 483 64 496 364 310 384 099 383 963 448 595 

  будівлі та споруди 59 204 49 165 233 237 217 403 275 616 266 568 

  машини та обладнання 18 032 14 351 125 877 162 389 105 416 176 740 

  транспортні засоби 247 980 0 0 709 980 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 5 193 4 307 2 222 4 307 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 273 69 21 69 

  будівлі та споруди 0 0 150 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 111 66 21 66 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 5 1 0 1 

  інші 0 0 7 2 0 2 

Усього 77 483 64 496 364 583 384 168 442 066 448 664 

Додаткова інформація Мiсцезнаходження основних засобiв вiдповiдає фактичнiй адресi 

пiдприємства.  

Основнi засоби утримуються зарахунок власних коштiв. 

Спосiб утримання активiв полягає в тому, що активи пiдприємства 

щорiчно iнвентаризуються, їх вартiсть вiдображається в балансi 

пiдприємства. Термiни користування основних засобiв визначаються 

комiсiєю по основним засобам: 

 будiвлями i спорудами в середньому 25-40 рокiв,  

 машинами i обладнаннями - 4-8 рокiв,  

 транспортними засобами - 5-10 рокiв, 

та вiдображаються в картках облiку об'єктiв основних засобiв.  

 

За збереження основних засобiв вiдповiдають 

матерiально-вiдповiдальнi особи. 

Основнi засоби є власнiстю Приватного акцiонерного товариства 

"Запорiзькiй олiяжиркомбiнат".  

Орендованi основнi засоби в облiку вiдображено на за балансовому 

рахунку .  

 

Первiсна вартiсть основних засобiв на кiнець звiтного року - складає 

429036,0 тис. грн., ступiнь зносу - 84,97 %., ступiнь їх використання - 

100%,  сума нарахованого зносу 364539,5 тис. грн. 

 

Товариство користується основними засобами на таких умовах: 

використання засобiв здiйснюється за їх цiльовим призначенням для 

здiйснення дiяльностi Товариства.  

Iндексацiю та переоцiнку основних засобiв у звiтному перiодi 

Товариство не проводило. 

Обмеження на використання майна емiтента вiдсутнi.  

Суттєвi змiни у вартостi основних засобiв  протягом звiтного року не 

вiдбувалось. 

 



 

Інформація щодо вартості чистих активів 
Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

-190 543,9 -188 045,6 

Статутний капітал, тис.грн 141 978,9 141 978,9 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

141 978,9 141 978,9 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

-134,206 -132,446 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

101,329 61,643 

Висновок Розрахунок вартостi чистих активiв вiдбувався вiдповiдно до пункту 2 статтi 16 Закону 

України "Про акцiонернi товариства" № 2465-IX вiд 27.07.2022 р. та "Методичних 

рекомендацiй щодо визначення вартостi чистих активiв акцiонерних товариств", 

затверджених рiшенням Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 

17.11.2004 р. N485 (з урахуванням змiн показникiв фiнансової звiтностi).  

Визначення вартостi чистих активiв проводилося за формулою: Власний капiтал (вартiсть 

чистих активiв) товариства - рiзниця мiж сукупною вартiстю активiв товариства та 

вартiстю його зобов'язань перед iншими особами. 

Чистi активи на кiнець звiтного перiоду (-189350.5 тис.грн. ) становлять менше 50 

вiдсоткiв статутного капiталу на кiнець звiтного перiоду (141978.9 тис.грн. ) - 

133.3650000%. 

Згiдно п.2 ст. 16 Закону України "Про акцiонернi товариства" наглядова рада або рада 

директорiв товариства протягом трьох мiсяцiв з дати затвердження такої фiнансової 

звiтностi зобов'язана здiйснити всi дiї, пов'язанi з пiдготовкою i проведенням загальних 

зборiв, до порядку денного яких включаються питання про заходи, якi мають бути вжитi 

для покращення фiнансового стану товариства, про зменшення статутного капiталу 

товариства або про лiквiдацiю товариства, а також про розгляд звiту виконавчого органу 

за наслiдками зменшення власного капiталу товариства та затвердження заходiв за 

результатами розгляду зазначеного звiту. 

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

  0 0  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

  0 0  

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

  0 0  

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

  0 0  



за векселями (всього): X 0 X X 

  0 0  

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 641,9 X X 

Податковi забов'язання  641,9 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 661 655,1 X X 

Фiнансова допомога на зворотнiй 

основi 

 661 655,1 X  

Інші зобов'язання та забезпечення X 128 234,3 X X 

Iншi поточнi забов'язання  128 234,3 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 790 531,3 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"IНТЕР-СЕРВIС-РЕЄСТР" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 24241079 

Місцезнаходження 49000, Україна, Дніпропетровська обл., 

м. Днiпро, ВУЛ.93-Ї 

ХОЛОДНОЯРСЬКОЇ БРИГАДИ, 

БУДИНОК 8 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ № 263469 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон (056) 372-90-56 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.19 - iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйногозабезпечення 

д/в - д/в 

д/в - д/в 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть -дiяльнiсть 

Депозитарної установи 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю Аудиторська фiрма 

"Статус" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23287607 

Місцезнаходження 69063, Україна, Запорізька обл., м. 

Запорiжжя, проспект Соборний, 176, 

оф. 78 



Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1111 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 30.03.2001 

Міжміський код та телефон (061) 289-76-53 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - ДIЯЛЬНIСТЬ У СФЕРI 

БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛIКУ Й 

АУДИТУ; КОНСУЛЬТУВАННЯ З 

ПИТАНЬ ОПОДАТКУВАННЯ 

69.10 - ДIЯЛЬНIСТЬ У СФЕРI ПРАВА 

д/в - д/в 

Вид послуг, які надає особа Аудиторська дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, Київська обл., м. Київ, 

вул.Тропiнiна, 7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Рiшення № 2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, 

РОЗМIЩЕННЯ IНФОРМАЦIЇ НА 

ВЕБ-ВУЗЛАХ I ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ 

ДIЯЛЬНIСТЬ 

18.20 - ТИРАЖУВАННЯ ЗВУКО-, 

ВIДЕОЗАПИСIВ I ПРОГРАМНОГО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

62.01 - КОМП'ЮТЕРНЕ 

ПРОГРАМУВАННЯ 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть центрального 

депозитарiю 

 

Повне найменування або ім'я ДУ "Агентство з розвитку 

iнфраструктури фондового ринку 

України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, Київська обл., м. Київ, 

вул.Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00002/ARM 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, 

РОЗМIЩЕННЯ IНФОРМАЦIЇ НА 

ВЕБ-ВУЗЛАХ I ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ 

ДIЯЛЬНIСТЬ 



84.13 - РЕГУЛЮВАННЯ ТА 

СПРИЯННЯ ЕФЕКТИВНОМУ 

ВЕДЕННЮ ЕКОНОМIЧНОЇ 

ДIЯЛЬНОСТI 

62.02 - КОНСУЛЬТУВАННЯ З 

ПИТАНЬ IНФОРМАТИЗАЦIЇ 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з подання звiтностi та/або 

адмiнiстративних даних до НКЦПФР 

 

Повне найменування або ім'я ДУ "Агентство з розвитку 

iнфраструктури фондового ринку 

України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, Київська обл., м. Київ, 

вул.Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, 

РОЗМIЩЕННЯ IНФОРМАЦIЇ НА 

ВЕБ-ВУЗЛАХ I ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ 

ДIЯЛЬНIСТЬ 

84.13 - РЕГУЛЮВАННЯ ТА 

СПРИЯННЯ ЕФЕКТИВНОМУ 

ВЕДЕННЮ ЕКОНОМIЧНОЇ 

ДIЯЛЬНОСТI 

62.02 - КОНСУЛЬТУВАННЯ З 

ПИТАНЬ IНФОРМАТИЗАЦIЇ 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з оприлюднення 

регульованої iнформацiї вiд iменi 

учасникiв фондового ринку 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

бездокументарна 

iменна 

60/1/2016 10 675 103 13,30 Вiдповiдно до п. 

3.3 Статуту ПРАТ  

"ЗОЖК" кожною 

простою акцiєю 

Товариства її 

власнику - 

акцiонеру 

надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи права 

на:  

- участь в 

управлiннi 

Товариством;  

- отримання 

дивiдендiв;  

- отримання у разi 

лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

Товариства;  

- отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства.  

 

Одна проста акцiя 

Товариства надає 

акцiонеру один 

Публiчної 

пропозицiї та /або  

допуску  до 

торгiв  на 

фондовiй бiржi 

Товариство не 

подавало. 

д/в 



голос для 

вирiшення 

кожного питання 

на Загальних 

зборах, крiм 

випадкiв 

проведення 

кумулятивного 

голосування. 

 

Переважне право 

обов'язково 

надається 

акцiонеру - 

власнику простих 

акцiй у процесi 

емiсiї 

Товариством 

простих акцiй 

(крiм випадку 

прийняття 

Загальними 

зборами рiшення 

про 

невикористання 

такого права) у 

порядку, 

встановленому 

законодавством. 

 

Акцiонери можуть 

мати iншi права. 

ПРАТ "ЗОЖК" 

Акцiонери 

зобов'язанi:  

- дотримуватися 

Статуту, iнших 

внутрiшнiх 

документiв 

Товариства;  

- виконувати 

рiшення Загальних 



зборiв, iнших 

органiв 

Товариства;  

- виконувати свої 

зобов'язання перед 

Товариством, у 

тому числi 

пов'язанi з 

майновою участю;  

- оплачувати акцiї 

у розмiрi, в 

порядку та 

засобами, що 

передбаченi 

Статутом 

Товариства;  

- не 

розголошувати 

комерцiйну 

таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 

дiяльнiсть 

Товариства, 

iнформацiю, яка 

згiдно чинного 

законодавства 

України 

вiдноситься до 

iнсайдерської; 

- нести iншi 

обов'язки, якщо це 

передбачено 

законодавством 

України. 

Акцiонери 

зобов'язуються 

сумлiнно 

виконувати всi 

вимоги 

установчих та 

внутрiшнiх 



документiв 

Товариства i 

рiшення його 

органiв 

управлiння. 

 

 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

17.06.2016 60/1/2016 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000102719 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

13,3 10 675 10

3 

141 978 869,

9 

100 

Додаткова інформація Торгiвля цiнними паперами на органiзацiйно оформлених внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках не здiйснюється.  Перехiд права 

власностi на акцiї на внутрiшньому ринку вiдбувається згiдно з законодавством України з урахуванням особливостей переходу 

права власностi на акцiї приватних акцiонерних товариств. Фактiв включення/виключення цiнних паперiв емiтента до/з бiржового 

реєстру фондової бiржi не було.  

У звiтному перiодi додаткової емiсiї не здiйснювали, рiшення щодо додаткової емiсiї акцiй не приймалося, розмiщення цiнних 

паперiв не здiйснювалося.  

 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000102719 10619742 0 55361 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 



якими 

обмежено, 

шт. 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

17.06.2016 60/1/2016 UA4000102719 10 675 103 141 978 869,9 10 619 742 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Номер рiшення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження : д/в 

Cтрок обмеження : д/в 

Характеристика обмеження : Вiдповiдно до даних останнього реєстру власникiв акцiй Товариства, загальна кiлькiсть голосуючих акцiй складає 

10 619 742 штук, що становить 99,48  % вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства, i якi належать 3 особам. 

Iнформацiя про кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими обмежено, а також кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за 

результатами обмеження таких прав передано iншiй особi за звiтний перiод у емiтента вiдсутня. 

 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

68.20 - НАДАННЯ В ОРЕНДУ Й 

ЕКСПЛУАТАЦIЮ ВЛАСНОГО ЧИ 

ОРЕНДОВАНОГО НЕРУХОМОГО 

МАЙНА 

228925,3 99,97 

10.41 - ВИРОБНИЦТВО ОЛIЇ ТА 

ТВАРИННИХ ЖИРIВ 

0 0 

46.17 - ДIЯЛЬНIСТЬ ПОСЕРЕДНИКIВ У 

ТОРГIВЛI ПРОДУКТАМИ 

ХАРЧУВАННЯ, НАПОЯМИ ТА 

ТЮТЮНОВИМИ ВИРОБАМИ 

0 0 

47.11 - РОЗДРIБНА ТОРГIВЛЯ В 

НЕСПЕЦIАЛIЗОВАНИХ МАГАЗИНАХ 

ПЕРЕВАЖНО ПРОДУКТАМИ 

ХАРЧУВАННЯ, НАПОЯМИ ТА 

ТЮТЮНОВИМИ ВИРОБАМИ 

0 0 

56.29 - ПОСТАЧАННЯ IНШИХ 

ГОТОВИХ СТРАВ 

0 0 

01.11 - ВИРОЩУВАННЯ ЗЕРНОВИХ 

КУЛЬТУР (КРIМ РИСУ), БОБОВИХ 

КУЛЬТУР I НАСIННЯ ОЛIЙНИХ 

КУЛЬТУР 

0 0 

77.11 - НАДАННЯ В ОРЕНДУ 

АВТОМОБIЛIВ I ЛЕГКОВИХ 

АВТОТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБIВ 

56,1 0,03 

 

2. Річна фінансова звітність 

Не пiдлягає опублiкуванню 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОЛIЯЖИРКОМБIНАТ" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 00373847 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АУДИТОРСЬКА ФIРМА 

"СТАТУС" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

23287607 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

д/в 



аудиторську діяльність 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

100270 24.10.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

1111 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

2 - суб'єкти аудиторської діяльності 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2023 по 31.12.2023 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

02 - із застереженням 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 1 від 02.01.2024 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 02.01.2024 по 10.06.2024 

13 Дата аудиторського звіту 10.06.2024 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

Думка  iз застереженням  

Ми провели аудит рiчної фiнансової 

звiтностi Приватного акцiонерного 

товариства "Запорiзький 

олiяжиркомбiнат", (далi - 

Товариство),(код ЄДРПОУ - 

00373847, мiсцезнаходження: 69014, 

Запорiзька область, м. Запорiжжя, 

вулиця Харчова, буд.3,) що 

складається  з  фiнансової звiтностi 

малого пiдприємства у складi - 

Балансу (форма № 1-м) станом на 

31.12.2023 р., Звiту про фiнансовi 

результати (форма № 2-м) за 2023 

р.та Примiток до фiнансової 

звiтностi за 2023 р. 

На нашу думку, за винятком 

можливо впливу питання, про яке 

йдеться у параграфi "Основа для 

думки iз застереженням", фiнансова 

звiтнiсть, що додається, складена в 

усiх суттєвих аспектах вiдповiдно 

до Нацiональних Положень 

(Стандартiв) бухгалтерського 

облiку, застосованих в Українi , далi 

-НП(СБО, з урахувнням НП(С)БО 

25 "Спрощена фiнансова звiтнiсть" 

та  вимог Закону України "Про 



бухгалтерський облiк та фiнансову 

звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999р. 

№ 996-ХIV iз змiнами i 

доповненнями, щодо складання 

фiнансової звiтностi. 

  

Основа для думки  iз 

застереженням 

  

 Станом на 31.12.2023 р. в ПРАТ 

"Запорiзький олiяжиркомбiнат" 

облiковується дебiторська 

заборгованiсть  за товари, роботи, 

послуги та iнша поточна 

дебiторська заборгованiсть у сумi 

520 717,8  тис.грн. Вiдповiдно до 

вимог МСА 505 "Зовнiшнi 

пiдтвердження" нами не були 

отриманi прийнятнi аудиторськi  

докази у достатьньому обсязi для 

пiдтвердження дебiторської 

заборгованостi вiд юридичних осiб, 

складання актiв звiрок з якими 

практикою не передбачено.  Сума 

не отриманих листiв - пiдтверджень 

дебiторської та iншої поточної 

дебiторської заборгованостi склала 

1 193,4 тис. гривень (0,1 % вiд 

загальної суми дебiторської 

заборгованостi зазначенiй у 

вiдправлених листах - 

пiдтвердженнях). Ми не мали змоги 

переконатися у зазначенiй сумi 

дебiторської заборгованостi шляхом  

виконаня iнших альтернативних  

аудиторських процедур та 

вiдповiдно, ми не мали можливостi 

визначити, чи потрiбнi були 

коригування  суми поточної 

дебiторської заборгованостi станом 

на 31.12.2023 р. та вiдповiдних 

елементiв, що формують фiнансову 

звiтнiсть в результатi цього питання 

та дiйшли висновку, що можливий 

вплив на фiнансову звiтнiсть 

невиявлених викривлень може бути 

значним , проте не всеохоплюючим. 

Наша думка щодо фiнансової 

звiтностi з цього питання 

модифiкована вiдповiдним чином.  

 

 

 



 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 
Аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi : 

 

ЗВIТ 

незалежного аудитора щодо фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"Запорiзький олiяжиркомбiнат" за фiнансовий рiк, що закiнчився 31 грудня 2023 року 

 

Звiт щодо аудиту фiнансової звiтностi 

 

Думка   iз застереженням  

 

Ми провели аудит рiчної фiнансової звiтностi Приватного акцiонерного товариства "Запорiзький 

олiяжиркомбiнат", (далi - Товариство),(код ЄДРПОУ - 00373847, мiсцезнаходження: 69014, Запорiзька 

область, м. Запорiжжя, вулиця Харчова, буд.3,) що складається  з  фiнансової звiтностi малого 

пiдприємства у складi - Балансу (форма № 1-м) станом на 31.12.2023 р., Звiту про фiнансовi результати 

(форма № 2-м) за 2023 р.та Примiток до фiнансової звiтностi за 2023 р. 

На нашу думку, за винятком можливо впливу питання, про яке йдеться у параграфi "Основа для думки 

iз застереженням", фiнансова звiтнiсть, що додається, складена в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до 

Нацiональних Положень (Стандартiв) бухгалтерського облiку, застосованих в Українi , далi -НП(СБО, з 

урахуванням НП(С)БО 25 "Спрощена фiнансова звiтнiсть" та  вимог Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999р. № 996-ХIV iз змiнами i 

доповненнями, щодо складання фiнансової звiтностi. 

 

Основа для думки  iз застереженням 

  

 Станом на 31.12.2023 р. в ПРАТ "Запорiзький олiяжиркомбiнат" облiковується дебiторська 

заборгованiсть  за товари, роботи, послуги та iнша поточна дебiторська заборгованiсть у сумi 520 717,8  

тис.грн. Вiдповiдно до вимог МСА 505 "Зовнiшнi пiдтвердження" нами не були отриманi прийнятнi 

аудиторськi  докази у достатьньому обсязi для пiдтвердження дебiторської заборгованостi вiд 

юридичних осiб, складання актiв звiрок з якими практикою не передбачено.  Сума не отриманих листiв 

- пiдтверджень дебiторської та iншої поточної дебiторської заборгованостi склала 1 193,4 тис. гривень 

(0,1 % вiд загальної суми дебiторської заборгованостi зазначенiй у вiдправлених листах - 

пiдтвердженнях). Ми не мали змоги переконатися у зазначенiй сумi дебiторської заборгованостi шляхом  

виконаня iнших альтернативних  аудиторських процедур та вiдповiдно, ми не мали можливостi 

визначити, чи потрiбнi були коригування  суми поточної дебiторської заборгованостi станом на 

31.12.2023 р. та вiдповiдних елементiв, що формують фiнансову звiтнiсть в результатi цього питання та 

дiйшли висновку, що можливий вплив на фiнансову звiтнiсть невиявлених викривлень може бути 

значним , проте не всеохоплюючим. Наша думка щодо фiнансової звiтностi з цього питання 

модифiкована вiдповiдним чином.  

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА). Нашу вiдповiдальнiсть згiдно 

з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" 

нашого звiту. Ми є незалежними по вiдношенню до ПРАТ "Запорiзький олiяжиркомбiнат" згiдно з 

Кодексом етики професiйних бухгалтерiв Ради з Мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв (Кодекс 

РМСЕБ) та етичним вимогам, застосованим в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також 

виконали iншi обов'язки вiдповiдно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми вважаємо, що отриманi нами 

аудиторськi докази є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для нашої думки iз 

застереженням. 

 

Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi  

 

Ми звертаємо увагу на Примiтку 4 до фiнансової звiтностi "Операцйне середовище та безперервнiсть 

дiяльностi" роздiл "Операцiйне середовище, ризики та економiчнi умови в Українi", "Безперервнiсть 



дiяльностi", в яких зазначена iнформацiя про загострення росiйської агресiї та вiйськове вторгнення з 

боку Росiйської Федерацiї. Наразi неможливо передбачити подальший негативний розвиток цих подiй та 

їх негативний вплив на українську економiку, фiнансовий стан та результати дiяльностi ПРАТ "ЗОЖК". 

Вищезазначенi питання вказують, що iснує суттєва невизначенiсть, що може поставити пiд значний 

сумнiв здатнiсть ПРАТ "ЗОЖК" продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Нашу думку 

щодо цього питання не було модифiковано. 

     Пiд час аудиту фiнансової звiтностi ми дiйшли висновку, що використання управлiнським 

персоналом принципу безперервної дiяльностi пiд час пiдготовки фiнансової звiтностi є доцiльним. 

Наша оцiнка припущення управлiнського персоналу щодо спроможностi Товариства продовжувати 

застосовувати принцип безперервностi дiяльностi в бухгалтерському облiку включала: 

" оцiнку негативних наслiдкiв продовження вiйськової агресiї для Товариства; 

" аналiз сценарiїв розвитку ситуацiї, якi визначив управлiнський персонал Товариства , та 

можливих дiй у вiдповiдь керiвництва України, свiтової спiльноти та управлiнського персоналу 

Товариства ; 

" аналiз можливих змiн базових показникiв дiяльностi Товариства. 

Ми виявили, що прогнози щодо розвитку ситуацiї та вiдповiдних негативних наслiдкiв дуже складно 

будувати на цей час. В той же час припущення управлiнського персоналу щодо найбiльш ймовiрних 

сценарiїв є доречними. 

Нашi обов'язки та обов'язки управлiнського персоналу щодо безперервної дiяльностi описанi у 

вiдповiдних роздiлах цього звiту. 

Управлiнський персонал Товариства вважає, що застосованi ним заходи знижують вплив ризикiв на 

безперервнiсть дiяльностi Товариства. Але Управлiнський персонал не має змоги оцiнити вплив 

зазначених подiй на безперервностi дiяльностi, оскiльки подальший розвиток, тривалiсть та вплив вiйни 

неможливо передбачити. 

Нашу думку щодо цього питання не було модифiковано. 

Також ми звертаємо увагу на Примiтку 4 до фiнансової звiтностi "Операцiйне середовище та 

безперервнiсть дiяльностi" роздiл "Безперервнiсть дiяльностi", в якiй зазначено , що ПРАТ "ЗОЖК" 

станом на 31 грудня 2023 року Товариство має накопиченi непокритi збитки у сумi  (486187,2) тис. грн. 

(на 31 грудня 2022 року : (483688,9) тис. грн.), та на цю дату чистi  активи Товариства  складають - 

(190543,9), станом на 01.01.2023р.- (188045,6) тис. грн., що значно менш Статутного капiталу 

пiдприємства - 141 978,9 тис. грн. На цю дату поточнi зобов'язання Товариства перевищують поточнi 

активи на 266676,8  тис. грн., тодi як у 2022 роцi поточнi активи Товариства  перевищували  поточнi 

зобов'язання на  276 975,6  тис. грн. Протягом 2023 року Товариство отримало    чистий збиток  на 

суму 2151,3 тис. грн. внаслiдок значних витрат на створення  резерву сумнiвних боргiв дебiторської 

заборгованостi  у розмiрi 1193,4 тис.грн. вiдповiдно до вимог  НП(С)БО 10, та внаслiдок питомої ваги 

покриття фактичних витрат на виплату та доставку пенсiй особам, якi працювали або працюють на 

роботах iз шкiдливими i важкими умовами працi за Списком № 2 виробництв, робiт професiй, посад i 

показникiв на роботах iз шкiдливими i важкими умовами працi, зайнятiсть в яких повний робочий день 

дає право на пенсiю за вiком на пiльгових умовах, затверджених постановою Кабiнету Мiнiстрiв 

України за № 461 вiд 24.06.2016р., що згiдно з дiючим законодавством, у розмiрi 789,1 тис. грн, на 

юридичнi послуги у розмiрi 108,3 тис. грн. та у розмiрi 60,5 тис. грн. на  iншi додатковi послуги, 

пов'язанi з господарською дiяльнiстю пiдприємства. А у 2022 роцi Товариство отримала чистий 

прибуток у сумi 117311,9 тис. грн. та валюта балансу у зрiвняннi з початком  2023 року збiльшилась на 

61618,3 тис. грн .  

 

Опираючись на вищезазначенi результати операцiйної дiяльностi Керiвництвом пiдприємства постiйно 

розробляються заходи, щодо полiпшення фiнансового стану ПРАТ "ЗОЖК", але провадження звичайної 

дiяльностi пiдприємства та забезпечення його стабiльного фiнансового стану у майбутньому залежить 

вiд подальших змiн вiйськово-полiтичної, фiнансової та економiчної ситуацiї в Українi та в свiтi, строкiв 

зупинення воєнних дiй i завершення дiї воєнного стану, вiдновлення.Опираючись на вищезазначенi 

результати операцiйної дiяльностi, керiвництво обгрунтовано очiкує наявнiсть у Товариства достатнiх 

ресурсiв для виконання своїх зобов'язань вчасно i в повному обсязi. Керiвництво вважає, що iснує лише 

один суттєвий фактор невизначеностi щодо подальшого ходу воєнних дiй, якi можуть призвести до 



руйнування iнфраструктури та дестабiлiзацiї дiяльностi Товариства. Протягом всього термiну воєнних 

дiй до дати пiдписання цiєї звiтностi ПРАТ "ЗОЖК" продовжує свою операцiйну дiяльнiсть. 

Керiвництво Товариства продовжить вiдстежувати потенцiйний вплив та вживатиме усiх можливих 

заходiв для мiнiмiзацiї будь-яких наслiдкiв. 

Нашi обов'язки та обов'язки управлiнського персоналу щодо безперервної дiяльностi описанi у 

вiдповiдних роздiлах цього звiту. 

Управлiнський персонал ПРАТ "ЗОЖК" вважає, що застосованi ним заходи знижують вплив ризикiв на 

безперервнiсть дiяльностi Товариства. Але Управлiнський персонал не має змоги оцiнити вплив 

зазначених подiй на безперервнiсть дiяльностi, оскiльки подальший розвиток, тривалiсть та вплив вiйни 

неможливо передбачити. Нашу думку щодо цього питання не було модифiковано. 

 

Ключовi питання аудиту 

 

Ключовi питання аудиту - це питання, якi, на наше професiйне судження, були найбiльш значущими пiд 

час нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядались у контекстi нашого 

аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались при формуваннi думки щодо неї, при цьому ми 

не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. Додатково до питань, оисаних у роздiлах " Основа для 

думки iз застереженням" , ми не визначили питання, якi є ключовими питаннями аудиту та якi слiд 

вiдобразити у  ншому звiтi. 

 

Iнша iнформацiя  

 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю. Iнша iнформацiя, отримана на дату 

цього звiту аудитора, складається з iнформацiї, яка мiститься в Рiчному звiтi емiтента цiнних паперiв за 

2023 рiк, складеного згiдно вимог Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а 

також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 06.06.2023 № 608 та Звiту про управлiння 

за 2023 рiк. 

 

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не робимо висновок з 

будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 

У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомлення  з 

вищевказаною iншою iнформацiєю, та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж 

iншою iнформацiєю та фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи 

ця iнша iнформацiя виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення. 

Якщо на основi проведеної нами роботи стосовно iншої iнформацiї, отриманої до дати звiту аудитора, 

ми дiйшли би висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити 

про цей факт. Ми не виявили фактiв суттєвої невiдповiдностi та викривлень, якi б необхiдно було 

включити до звiту. 

 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваженнями, за 

фiнансову звiтнiсть 

 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання фiнансової звiтностi вiдповiдно до 

НП(С)БО , вимог Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", iнших 

законодавчих та нормативно-правових актiв України  та за таку систему внутрiшнього контролю, яку 

управлiнський персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, 

що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки.  

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовано, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, окрiм випадкiв, коли управлiнський персонал або 

планує лiквiдувати Товариство чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 



Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

фiнансового звiтування Товариства. 

 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi 

 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть в цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 

скептицизм протягом всього завдання з аудиту. Крiм того, ми: 

" iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства чи помилки, розробляємо та виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, та 

отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для 

нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для 

викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, невiрнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю; 

" отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю Товариства; 

" оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдному розкриттi iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 

" доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення 

про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих 

аудиторських доказiв, доходимо висновку, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, яка 

може викликати значнi сумнiви щодо можливостi Товариства продовжити свою дiяльнiсть на 

безперервнiй основi. Якщо ми доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми 

повиннi привернути увагу в своєму звiтi аудитора до вiдповiдного розкриття iнформацiї у фiнансовiй 

звiтностi або, якщо такi розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки 

грунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм, майбутнi подiї 

або умови можуть примусити Товариство припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

" оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 

складання, так, щоб досягти достовiрного вiдображення. 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, разом з iншими питаннями 

iнформацiю про запланований обсяг та час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, 

включаючи будь-якi суттєвi недолiки системи внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

Ми також надаємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали 

доречнi етичнi вимоги щодо незалежностi та повiдомляємо їм про всi стосунки та iншi питання, якi 

могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це 

застосовне, щодо вiдповiдних застережних заходiв. 

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась тим, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, ми визначили тi, що були найбiльш значущими пiд час аудиту фiнансової звiтностi 

поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими питаннями аудиту. Ми описуємо цi питання в нашому звiтi 

аудитора крiм випадкiв, якщо законодавчим чи регуляторним актом заборонено публiчне розкриття 

такого питання, або якщо за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання не слiд 

висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi наслiдки такого висвiтлення можуть очiкувано 

переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi. 

 

 Звiт щодо вимог iнших законодавчих i нормативних вимог 



Висновок щодо iнформацiї, зазначеної у Звiтi про корпоративне управлiння ПРАТ "Запорiзький 

олiяжиркомбiнат" за 2023 рiк. 

Данi щодо перевiрки iнформацiї, зазначеної у Звiтi про корпоративне управлiння, розкриття якої 

вимагається пунктами 1-4 частини 3 статтi 127 Закону 3480-IV, та вимог, встановлених пп.1-5 п.43 

Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, а 

саме: 

Ми перевiрили iнформацiю, включену до Звiту про корпоративне управлiння, розкриття якої 

вимагається пунктами 1-4 частини 3 статi 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi 

товарнi ринки", а саме: 

-посилання на власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується ПРАТ "Запорiзький 

олiяжиркомбiнат" або iнший кодекс корпоративного управлiння, який емiтент вирiшив застосовувати, з 

розкриттям вiдповiдної iнформацiї про практику корпоративного управлiння, застосовану понад 

визначенi законодавством вимоги; 

-iнформацiю про проведенi загальнi збори акцiонерiв (учасникiв) та загальний опис прийнятих на таких 

зборах рiшень; про персональний склад наглядової ради та колегiального виконавчого органу (за 

наявностi) емiтента, їх комiтетiв (за наявностi), iнформацiю про проведенi засiдання та загальний опис 

прийнятих рiшень; 

-iнформацiю про наявнiсть корпоративного секретаря, а також звiт щодо його дiяльностi . 

Розкриття iнформацiї вiдповiдає вимогам пунктiв 1-4 частини третьої статтi 127 Закону 3480-IУ та 

вимогам пп.1-5 п.43 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, 

якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 

06.06.2023 № 608. 

 

         Думка аудитора, щодо iнформацiї зазначеної у Звiтi про корпоративне управлiння, розкриття 

якої вимагається пунктами 5-9 частини 34 статтi 127 Закону 3480-IУ  та вимог, встановлених пп.6-11 

пункту 43 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi 

надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 

№608. 

     На пiдставi нашої роботи, проведеної пiд час аудиту, ми дiйшли висновку що iнформацiя, а саме: 

-опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками; 

-перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй; 

-iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах ПРАТ 

"Запорiзький олiяжиркомбiнат"; 

-порядок призначення та звiльнення посадових осiб та повноваження посадових осiб; 

-iнформацiя про наявнiсть затвердженої декларацiї схильностi до ризикiв емiтента, а також  опис 

ключових положень декларацiї схильностi до ризикiв емiтента, 

      яка наведена у Звiтi про корпоративне управлiння, не суперечить iнформацiї, отриманої нами пiд 

час аудиту фiнансової звiтностi за рiк, що закiнчився 31 грудня 2023 року.  

       На нашу думку, iнформацiя у Звiтi про корпоративне управлiння ПРАТ "Запорiзький 

олiяжиркомбiнат" пiдготовлена та розкрита вiдповiдно до вимог пп.5-9 частини 3 статтi 127 Закону 

3480-IУ, та вимог п.п.6-11 п.43 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також 

особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 

06.06.2023 № 608. Вищевказаний перелiк питань узгоджується iз iнформацiєю, яка мiститься у 

фiнансовiй звiтностi, та нашими знаннями, отриманими пiд час перевiрки корпоративних, статутних 

документiв  та даних бухгалтерського облiку за звiтний перiод, що закiнчився 31.12.2023 року. 

 

Iнформацiя у цьому роздiлi Звiту незалежного аудитора надається у вiдповiдностi до статтi 14 Закону 

України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 року №2258-VIII 

iз змiнами та доповненнями. 

 

Основнi вiдомостi про аудиторську фiрму: 

 



Повне найменування юридичної особи вiдповiдно до установчих  документiв - Товариство з 

обмеженою вiдповiдальнiстю Аудиторська Фiрма "Статус"  

Iдентифiкацiйний код юридичної особи 23287607 

Iнформацiя про  включення до   Реєстру  аудиторiв  та суб'єктiв аудиторської  дiяльностi 

 24.10.2018р. № 1111  

Мiсцезнаходження юридичної особи 69035, м. Запорiжжя, 

проспект  Соборний,176-78 

П.I.Б.керiвника  та номер реєстрацiї  в Реєстрi аудиторiв Горбунова Тетяна Олегiвна 

Реєстрацiйний номер в Реєстрi аудиторiв № 100270 

Телефон  юридичної особи  061-764-38-97 

Електронна адреса status-audit@meta.ua 

 

Дата i номер договору    02.01.2024 р. № 1 

Дата початку   аудиту   02.01.2024  р. 

Дата закiнчення  аудиту     10.06.2024 р. 

  

          Партнером завдання з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є Горбунова 

Тетяна Олегiвна. 

 

Ключовий партнер з аудиту                                                   

Номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi № 100270    

   

Тетяна ГОРБУНОВА 

 

Вiд iменi ТОВ Аудиторська фiрма "Статус"  

Директор  

Тетяна ГОРБУНОВА 

 

Адреса-69035 м.Запорiжжя,  

пр. Соборний, буд.176,оф.78, 

тел.(061)-289-76-53 

 

Дата   звiту - 10 червня   2024 р.  

Мiсце складання: м.Запорiжжя 

 

 

 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Керiвництво ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОЛIЯЖИРКОМБIНАТ", вiд iменi осiб, якi здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну 

iнформацiю емiтента, висловлюють офiцiйну позицiю про те, що, наскiльки їм вiдомо, рiчна фiнансова 

звiтнiсть, складена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, передбачених Законом України 

"Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрну та об'єктивну 

iнформацiю про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що 

звiт керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської 

дiяльностi, i стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вони 

стикаються у процесi господарської дiяльностi. 

 

5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 

Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинів 

№ Дата URL-адреса вебсайту, на якій розміщена інформація 



з/п прийняття 

рішення 

1 2 3 

1 04.01.2023 zmgk.com.ua/index.php?vid=change 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi акцiонери, працiвники, партнери товариства та всi зацiкавленi особи!  

 

Ми дякуємо всiм Вам за вашу лояльнiсть i довiру до Товариства. 2023 рiк став для всiх нас другим 

роком випробування стiйкостi в умовах повномасштабної вiйськової агресiї росiйської федерацiї проти 

України. Не зважаючи на всi об'єктивнi обставини, якi перешкоджали Товариству здiйснювати свою 

дiяльнiсть у повнiй мiрi у 2023 роцi та продовжили становити загрозу у звiтному роцi, Товариство 

зберегло стабiльну роботу, персонал, виробничi потужностi, контрагентiв та подальше нарощення 

темпiв розвитку показникiв дiяльностi. 

Бажаємо висловити вам щиру подяку за вашу постiйну увагу та пiдтримку нашої компанiї. Ваша довiра 

та участь вiдiграють ключову роль у нашому успiху, i ми цiнуємо кожного з вас. 

 

 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi акцiонери, працiвники, партнери товариства та всi зацiкавленi особи! 

 

Товариство витримало тяжкий рiк дiяльностi. Зберегло виробничi потужностi, персонал, з огляду на 

територiальне розмiщення нашого бiзнесу у Запорiзькiй областi - зонi можливих бойових дiй. 

Виклики 2023 року були складним завданням, з яким ми впоралися, не дивлячись на те, що країна на 

цей час перебуває у станi вiйни та у надзвичайно важкiй ситуацiї. 

Ми намагалися враховувати iнтереси та погляди наших стейкхолдерiв, регулярно зустрiчалися з 

представниками органiв мiсцевого самоврядування, недержавними органiзацiями, контрагентами, 

iншими громадянами з метою посилення дiалогу, узгодження спiльних дiй на майбутнє, отримання 

критичних зауважень i схвалення наших фактичних досягнень. 

Тенденцiї, що складаються на перспективу 2024 року, сподiваємося будуть мати кращу динамiку, але ми 

не повиннi виключати форс-мажорнi обставини, якi можуть скластися у розпал вiйськових дiй. Дякуємо 

за пiдтримку та порозумiння та сподiваємося на подальшу плiдну спiвпрацю! 

 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Товариство здiйснює свою господарську дiяльнiсть в мiстi Запорiжжя, у зонi можливих бойових дiй. 

В Українi вiдбуваються полiтичнi та економiчнi змiни, якi впливали та можуть i надалi впливати на 

дiяльнiсть пiдприємств, що працюють у цих умовах. Внаслiдок цього здiйснення дiяльностi в Українi 

пов'язано з ризиками, якi не є характерними для минулих рокiв. В результатi вiйськових подiй чимало 

українських пiдприємств та суб'єктiв господарювання припинили тимчасово або повнiстю господарську 

дiяльнiсть, спостерiгається значне зниження грошових потокiв. Вiрогiднi перспективи подальшого 

розвитку емiтента в цiлому залежать вiд загального економiчного стану країни, полiпшення 

платоспроможностi як пiдприємств так i громадян, тому на даний час керiвництво не має змоги 

прогнозувати вiрогiднi перспективи подальшого розвитку Товариства бiльш, нiж на 12 мiсяцiв вiд 

звiтної дати. 

Зазначенi обставини викликають додатковi ризики для ведення нормальної господарської дiяльностi 

Товариства та можуть негативно вплинути на основнi фiнансовi показники в 2024 роцi. 

В наступному роцi Товариство планує займатись основними видами дiяльностi та для отримання 

прибутку планується проводити планомiрну роботу по реконструкцiї основних засобiв. Основними 

цiлями Товариства є зберегти iснуючi можливостi Товариства та репутацiю надiйного партнера, 



контрагента та роботодавця. В наступному роцi Товариство планує переважно надавати послуги щодо 

надання в оренду цiлiсного майнового комплексу . 

 

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

У звiтному роцi не було укладання деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв 

емiтента, що могло би вплинути на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат 

Товариства. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Товариство працює в умовах ризикiв i невизначеностей, через те, що 2023 рiк - це рiк продовження 

вiйськової агресiї рф проти України,  що стало додатковим навантаженням на всi iснуючi ризики. 

До ризикiв та невизначеностей з якими стикається товариство у своїй господарськiй дiяльностi 

вiдносяться: 

1) Непередбачуванiсть вiйськових дiй 

2) Непередбачуванiсть  екологiчної обстановки за мiсцезнаходженням Товариства, як наслiдок 

вiйськових дiй - пiдрив Каховської ГЕС окупантами 6 червня 2023р. та потенцiйна загроза - вiдстань вiд 

окупованого мiста Енергодар, де розмiщена ЗАЕС, до  мiста Запорiжжя, становить близько 50 км. 

3) Цiновий ризик ( коливання цiн на енергоносiї,  матерiали, запчастини та устаткування). 

4) Валютний ризик в звiтному роцi був помiрний. 

5) Податковий ризик (ризик змiни умов i термiнiв сплати податкових платежiв, ризик введення 

нових видiв податкових платежiв, ризик пiдвищення ставок дiючих податкiв, ризик блокування 

податкових накладних). 

6) Суперечнiсть законодавства, непередбаченi дiї державних органiв, не стабiльнiсть економiчної, 

фiнансової, податкової полiтики. Завдання та полiтика товариства щодо управлiння фiнансовими 

ризиками - уникнення або мiнiмiзацiя втрат вiд непередбачуваних фiнансових ризикiв, дiя яких може 

зумовити зниження фiнансових результатiв i фiнансову стiйкiсть товариства через систему оцiнки 

ризику, яка включає в себе: 

а) встановлення джерел ризику (виявлення основних фiнансових ризикiв, що мають вплив 

дiяльнiсть товариства); 

б) аналiз ризикiв (збiр iнформацiї про особливостi та властивостi кожного ризику,  дiя якого може 

прогнозовано негативно вплинути на економiчнi iнтереси Товариства); 

в) здiйснення кiлькiсної та якiсної оцiнки ймовiрностi дiї ризикiв; 

г) здiйснення розрахунку ймовiрного збитку вiд впливу дiї ризикiв; 

є) визначення методiв нейтралiзацiї впливу ризикiв (страхування, нормування, лiмiтування, 

планування, тощо); 

ж) прийняття управлiнських рiшень; 

з) здiйснення контролю за результатами управлiння ризиками. 

Операцiї хеджування щодо управлiння фiнансовими (цiновими) ризиками з метою їх уникнення або 

мiнiмiзацiї втрати вiд них шляхом укладання строкових контрактiв (бiржових та позабiржових) у 

звiтному перiодi Товариством не проводилися. 

Головне завдання Товариства щодо управлiння фiнансовими ризиками - досягнення допустимого рiвня 

ризикiв, який не загрожував би соцiально-економiчним iнтересам пiдприємства та метi його дiяльностi. 

 

 

 

 



2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

За родом своєї дiяльностi Товариство не виробляє продукцiї i не використовує в своїй дiяльностi 

сировину. Тому, цiновi ризики, кредитнi ризики, ризики лiквiдностi та/або ризики грошових потокiв не 

здатнi значно вплинути на дiяльнiсть Товариства.  

До основних факторiв ризику, пов'язаних з дiяльнiстю Товариства, можна вiднести макроекономiчнi 

ризики, пов'язанi з економiчними показниками країни в цiлому (продовження вiйськової агресiї рф 

проти України, iнфляцiя, фiнансова криза, нестабiльнiсть внутрiшньої полiтичної та економiчної 

ситуацiї та iн.). Такi фактори об'єктивно збiльшують ступiнь всiх можливих ризикiв.  

Розрахунок цiнового ризику товариства базується на врахуваннi показникiв фiнансової стiйкостi 

пiдприємства. У фiнансовiй дiяльностi найбiльш значними цiновими ризиками є ризик змiни валютних 

курсiв. Товариство не має кредитiв та не має заборгованостi по кредитам, тому схильнiсть до 

кредитного ризику у Товариства вiдсутня.  

Менеджмент приймає рiшення з мiнiмiнiзацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, та 

застосовуючи наявнi ресурси. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 
 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 

прийнято рішення про затвердження 

застосування іншого кодексу 

Загальнi збори  ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "ЗАПОРIЗЬКИЙ 

ОЛIЯЖИРКОМБIНАТ" 

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого 

кодексу 

17.05.2019 

URL-адреса з текстом кодексу  http://www.zmgk.com.ua/docs/permission/codeks-ku.pdf 

 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так Пунктом 2.1. Статуту Товариства 

визначено, що метою дiяльностi 

Товариства є одержання прибутку вiд 

власної виробничої, комерцiйної, 

посередницької, торгiвельної, 

iнформацiйно-консультативної, 

представницької та iнших видiв 

дiяльностi вiдповiдно до чинного 

законодавства України та реалiзацiя на 

пiдставi одержаного прибутку iнтересiв 

акцiонерiв та робiтникiв Товариства. 

Додатковi цiлi планується включити до 

внутрiшнiх документiв. 

2. Акціонери та стейкхолдери 



Права акціонерів так Права акцiонерiв визначеннi згiдно 

чинного законодавства, зокрема але не 

виключно у ст.27 ЗУ "Про акцiонернi 

товариства" а також у Статутi 

Товариства,який базується на вимогах  

законодавства.Права 

 

Права міноритарних акціонерів ні Права мiноритарних акцiонерiв 

визначенi  згiдно чинного 

законодавства, зокрема але не виключно 

ЗУ "Про акцiонернi товариства", а також 

Статутом Товариства, який базується на 

вимогахчинного законодавства. 

 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Особи мають право отримувати  

iнформацiю в межах визначених 

законодавством. 

 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв до 

складу органiв управлiння, у тому числi 

про освiту та професiйний досвiд, не 

розкриваються одночасно iз 

повiдомленням про проведення  

загальних зборiв. Iнформацiя щодо 

кандидатiв до складу органiв управлiння 

Товариства, розкривається в бюлетенях 

для голосування щодо обрання органiв 

управлiння Товариства. 

 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

ні Не мало мiсце в звiтному перiодi 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні Не мало мiсце в звiтному перiодi 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

ні Не мало мiсце в звiтному перiодi 



отримувати відповіді на них 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Не мало мiсце в звiтному перiодi 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

ні Не мало мiсце в звiтному перiодi 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так На власному вебсайтi Товариство, 

забезпечує розмiщення обов'язкової 

iнформацiї, яка визначена ЗУ "Про 

акцiонернi товариства", а також 

iнформує про рiшення, ухваленi пiд час 

загальних зборiв. 

 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Опис наявної практики: 

В звiтному роцi Полiтика взаємодiї з 

акцiонерами в Товариствi була вiдсутня. 

Частково цi питання висвiтленi в Cтатутi 

Товариства. 

Обгрунтування вiдхилення-вiдсутнi. 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні Опис наявної практики: Корпоративний 

секретар та спецiальний вiддiл вiдсутнi. 

Обгрунтування вiдхилення-вiдсутнi: 

Не було передбачено чинним 

законодавством. Тiльки з 01.01.2024 року 

призначено  корпоративним секретарем 

Товариства Нагiх Л.К. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні В звiтному роцi Наглядовою радою не 

розглядалося питання як вона дiятиме у 

разi пропозицiї щодо поглинання 



4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Не мало мiсце в звiтному перiодi 

На цей час на Товариствi вiдсутнє 

будь-яке окреме положення, яке зазначає 

полiтику взаємодiї зi стейкхолдерами. 

При взаємодiї зi стейкхолдерами 

Товариство 

користується вимогами чинного 

законодавства та iснуючою практикою. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

так Товариство чiтко розумiє перелiк своїх 

стейкхолдерiв, зокрема i тих, з якими 

необхiдно налагодити бепосередню 

взаємодiю. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Не мало мiсце в звiтному перiодi 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так - 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так Iнформацiя про персональне 

вiдвiдування  членами наглядової ради її 

засiдань  вiдображається в протоколi 

кожного засiдання. Протокол засiдання 

наглядової ради пiдписується головою та 

секретарем. Комiтети не створювались. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так Члени наглядової ради зобов'язанi: 

дiяти в межах своїх повноважень 

вiдповiдно до законодавства, Статуту та 

Положення про наглядову раду, а також 

мети створення Наглядової ради та 

товариства, провадити свою дiяльнiсть 

добросовiсно та розумно в iнтересах 

Товариства; пiд час голосування з питань 

порядку денного засiдань Наглядової 

ради приймати виваженi рiшення, дiяти у 

такий спосiб, який на їх переконання з 

найбiльшою ймовiрнiстю сприятиме 

досягненню успiшних результатiв 

дiяльностi Товариства на користь 

акцiонерiв; ухвалювати з розумним 

ступенем обачностi незалежнi, виваженi 

рiшення на пiдставi всiєї необхiдної 

iнформацiї та матерiалiв, наданих для 

розгляду на засiданнi наглядової ради. 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Член Наглядової ради має право 

отримувати будь-яку iнформацiю та 

документацiю про Товариство, якщо така 

iнформацiя (документацiя) необхiдна для 

виконання функцiй члена Наглядової 

ради. 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

так Наглядова рада регулярно оцiнює 

результати дiяльностi особи та 



виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

виконавчого органу вiдповiдно до цiлей 

особи на Загальних зборах акцiонерiв. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так Наглядова рада товариства  в межах 

компетенцiї, визначеної  Статутом  та  

Законом України "Про акцiонернi 

товариства", здiйснює управлiння 

Товариством, а також контролює та 

регулює дiяльнiсть  Правлiння 

Товариства . 

Питання, не врегульованi Положенням 

про Наглядову раду, вирiшуються на 

пiдставi чинного законодавства, Статуту 

Товариства, рiшень загальних зборiв 

акцiонерiв 

 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так За середньою кiлькiстю працiвникiв та 

балансовою вартiстю активiв товариство 

вiднесене до малих пiдприємств. 

Товариство не має складної органiзацiї 

управлiння,  фiлiй, представництв, 

вiдокремлених пiдроздiлiв,  має 

безцехову структуру 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Не мало мiсце у звiтному перiодi 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

ні Згiдно статуту товариства до складу 

наглядової ради обираються акцiонери 

або особи, якi представляють їхнi 

iнтереси                    (представник 

акцiонера або групи акцiонерiв). Дiйсний 

склад наглядової ради сформований 

загальними зборами виключно з осiб, якi 

є представниками акцiонера SCHEDRO 

GROUP LTD 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні Дiйсний склад наглядової ради 

сформований загальними зборами 

виключно з осiб, якi є представниками 

акцiонера SCHEDRO GROUP LTD 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні У звiтному роцi  така процедура не 

застосовувалась. 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Не мало мiсце в звiтному перiодi 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

так Не мало мiсце в звiтному перiодi 



органу 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

так Представники жiночої статi  (1 особа) 

становить 33,33 % вiд складу наглядової 

ради. Представник чоловiчої статi (2 

особи) - 66,67%. 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні В Наглядовiй радi вiдсутнi незалежнi 

члени 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні У Товариствi вiдсутня формалiзована 

процедура вступного тренiнгу пiсля 

обрання членiв Наглядової ради. В 

звiтному роцi новi члени Наглядової 

ради самостiйно ознайомилися iз змiстом 

внутрiшнiх документiв Товариства 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні Не мало мiсце в звiтному перiодi 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні В Наглядовiй радi вiдсутнi незалежнi 

члени 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Органiзацiйно-технiчне забезпечення 

дiяльностi наглядової ради покладається 

на одноосiбний виконавчий орган 

(директора) товариства. 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так В Статутi та Положеннi про наглядову 

раду. 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так Посада корпоративного секретаря 

введена у Товариствi з 01.01.2024 року. 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні Наглядовою радою не створено комiтети 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ні Наглядовою радою не створено комiтети 



ризиками 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Наглядовою радою не створено комiтети 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні Наглядовою радою не створено комiтети 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні Наглядовою радою не створено комiтети 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Наглядовою радою не створено комiтети 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

так До виключної компетенцiї загальних 

зборiв  належить визначення основних 

напрямiв дiяльностi товариства. До 

компетенцiї Голови правлiння належить 

формування та реалiзацiя виробничої, 

фiнансової, iнвестицiйної, iнновацiйної, 

технiчної та цiнової полiтики товариства; 

органiзацiя вчасного виконання рiшень 

загальних зборiв та наглядової ради. 

Стратегiя товариства не затверджується 

наглядовою радою. 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні В звiтному роцi  показники 

ефективностi виконавчому органу для 

вiдстеження прогресу у досягненнi цiлей 

особи не визначалися. 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

ні Не вiднесено до компетенцiї наглядової 

ради. 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Голова Правлiння за допомогою засобiв 

комунiкацiї негайно iнформує голову 

Наглядової ради про будь-якi значнi 

подiї, якi сталися в перiод мiж 

засiданнями 

Наглядової ради. 

 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

так Голова та члени Наглядової ради  

винагороду не отримують . Голова та 

члени правлiння отримують винагороду  

згiдно  штатного розкладу. 

Неможливо оцiнити вiдповiднiсть 



ринковим показникам у галузi, 

враховуючи значний негативний вплив  

воєнного стану на галузь. 

 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

так - 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Голова та члени Наглядової ради  

винагороду не отримують . Згiдно 

рiшення Загальних зборiв акцiонерiв, якi 

вiдбулися 28.12.2022 року, яке 

оформлено Протоколом № 1/2022, члени 

Наглядової ради виконують свої 

обов'язки на безоплатнiй основi. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Полiтика щодо розкриття iнформацiї не 

розроблена на пiдприємствi. Розкриття 

Товариством iнформацiї з обмеженим 

доступом вiдбувається вiдповiдно до 

чинного 

законодавства України. 

Працiвники Товариства несуть 

персональну вiдповiдальнiсть за 

неухильне дотримання вимог 

законодавства України щодо захисту та 

нерозголошення конфiденцiйної 

iнформацiї Товариства та 

персональних даних, якi стали їм вiдомi 

пiд час виконання своїх повноважень. 

Голова Правлiння вiдповiдає за 

органiзацiю процесу розкриття 

iнформацiї. Наглядова рада контролює 

процес розкриття iнформацiї щодо 

дiяльностi Товариства. 

 

 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так Наглядова рада є колегiальним органом, 

що здiйснює захист прав всiх акцiонерiв 

товариства i в межах компетенцiї, 

визначеної Статутом Товариства та ЗУ 

"Про акцiонернi товариства", здiйснює 

управлiння товариством, а також  

контролює та регулює дiяльнiсть його 

виконавчого органу. 

Згiдно ст. 34 ЗУ "Про аудит фiнансової 

звiтностi та аудиторську дiяльнiсть", 

рада виконує функцiї аудиторського 

комiтету за наслiдками чого рада 

здiйснює нагляд 

за виконавчим органом у пiдготовцi  

фiнансових звiтiв i забезпечує складання 

фiнансових звiтiв особи вiдповiдно до 



чинного законодавства та мiжнародних 

стандартiв фiнансової звiтностi. 

 

 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так За цiєю адресою веб-сайту сторiнка 

присвячена виключно питанням 

корпоративного управлiння : 

http://www.zmgk.com.ua/index.php?vid=ad

vert 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Система внутрiшнього контролю, яка 

вiдповiдає моделi концепцiї "трьох лiнiй 

захисту", наявна, але вона не 

формалiзована 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Статут  Товариства мiстить положення 

щодо використання механiзмiв 

внутрiшнього контролю та можливостi 

залучення внутрiшнього та зовнiшнього 

аудитора. 

 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні Наглядова рада виконує вiдповiднi 

функцiї, якi окремо не позначено, а нi в 

статутних документах а нi у внутрiшнiх 

положеннях Товариства. 

 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні В Товариствi наявна практика з питань 

управлiння ризиками, але вона не 

формалiзована. Полiтику з питань 

управлiння ризиками не затверджено. 

 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні У Товариствi вiдсутня така декларацiя 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Наглядова рада Товариства такий звiт 

може розглянути за потреби, бо це 

питання не вiднесено до виключної 

компетенцiї жодного з органiв 

Товариства. 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні Такий кодекс у Товариствi не 

затверджено. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Окремих положень щодо заборони таких 

повiдомлень у Товариствi не iснує. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні Така полiтика у Товариствi вiдсутня 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

ні Така полiтика у Товариствi вiдсутня. 

Але, запобiгання конфлiкту iнтересiв 

здiйснюється на пiдставi Статуту 

Товариства та чинного законодавства. 

Вiдповiдно до Статуту Товариства 

випадок виникнення конфлiкту iнтересiв 



б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

може бути погоджений посадовими 

особами органiв Товариства, цей Статут 

не обмежує можливiсть такого 

погодження. 

Окремими пунктами Статуту визначено 

порядок укладення правочинiв, щодо 

яких є заiнтересованiсть. Також 

вiдповiднi визначення передбаченi у 

Законi "Про акцiонернi товариства". 

 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Така процедура у Товариствi не створена 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Члени Наглядової ради не проводять 

самооцiнку. 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Така процедура у Товариствi не створена 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Константiновський 

Олександр Михайлович (3 

роки) 

  X    

Мотiна Ганна Анатолiївна  

(3 роки) 

      

Степаненко Вiталiй 

Васильович (3 роки) 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

11 

з них очних: 11 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

Затверджено рiчну iнформацiї за 2022 рiк, звiт Правлiння, звiт Наглядової ради. 

Узгоджено умов договору на надання аудиторських послуг. Прийнято рiшення 

про припинення повноважень члена правлiння Товариства та призначення нового. 

Призначено Корпоративного секретаря Товариства. Надано згоди на укладення 

правочинiв, сума яких перевищувала 250 000,00 грн. 

 

Звіт ради 



Звiт Наглядової ради ПРАТ "Запорiзький олiяжиркомбiнат" (далi ПРАТ ЗОЖК") за 2023 рiк: 

 Наглядова рада Акцiонерного Товариства АТ "Запорiзький олiяжиркомбiнат" (далi - ПРАТ ЗОЖК", 

Товариство) є колегiальним органом, що в межах компетенцiї, визначеної Статутом Акцiонерного 

Товариства та Законом України "Про акцiонернi Товариства", здiйснює управлiння Товариством, а 

також контролює та регулює дiяльнiсть його виконавчого органу. 

 У процесi здiйснення покладених на неї обов'язкiв, Наглядова рада Товариства керувалася нормами 

законодавства України, Статуту та Положення про Наглядову раду Товариства, а також вiдповiдними 

рiшеннями загальних зборiв акцiонерiв. 

Наглядова рада щороку звiтує перед загальними зборами акцiонерiв про свою дiяльнiсть. 

1) Оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi 

ради). 

Протягом 2023 року Наглядова рада Товариства складалася з 3 (трьох)  представникiв акцiонера 

SCHEDRO GROUP LTD (ЩЕДРО ГРУП ЛТД). 

На загальних зборах акцiонерiв 28.12.2022 року були переобранi на посаду членiв Наглядової ради 

наступнi особи: 

- Константiновський Олександр Михайлович, 

- Мотiна Ганна Анатолiївна, 

- Степаненко Вiталiй Васильович.          

Протягом 2023 року склад Наглядової ради не змiнювався. 

Протоколом засiдання Наглядової ради ПРАТ "ЗОЖК" 04 сiчня 2023 року було обрано головою 

Наглядової ради Константiновського Олександра Михайловича, а секретарем Наглядової ради Мотiну 

Ганну Анатолiївну. 

Кiлькiсний склад та структура Наглядової ради Товариства вiдповiдає потребам Товариства, сукупнiсть 

навичок та досвiду членiв Наглядової ради є оптимальним для забезпечення належної дiяльностi 

Наглядової ради. 

 

2) Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну. 

Наглядова рада не проводила оцiнку компетентностi та ефективностi роботи членiв Наглядової ради, так 

як така процедура не є обов'язковою. 

Дiяльнiсть Наглядової ради є злагодженою. Наглядова рада має достатню кiлькiсть членiв Ради. 

За результатами обговорення питань члени Наглядової ради товариства знаходять спiльне рiшення, яке 

в бiльшiй мiрi вiдповiдає iнтересам Товариства та акцiонерiв. 

Рiшення, прийняттi Наглядовою радою, належним чином задокументованi, виконуються Правлiнням 

Товариства. 

 

Константiновський Олександр Михайлович, представник акцiонера SCHEDRO GROUP LTD (ЩЕДРО 

ГРУП ЛТД_ - голова Наглядової ради Товариства.  

Компетенцiя та права Константiновського О.М. визначенi вiдповiдно до Положення про Наглядову раду 

ПРАТ "ЗОЖК"  та   Статуту Товариства як члена Наглядової ради.   

Як голова Наглядової ради, керує роботою Наглядової ради та розподiляє обов`язки мiж її членами. 

Протягом 2023 року, також обiймав посаду Радника з фiнансових питань  ТОВ "Оптiмусагро Трейд" 

Код ЄДРПОУ 41161689; Голови Наглядової ради ПРАТ "Львiвський жиркомбiнат"код ЄДРПОУ 

00333598, Голови Наглядової ради ПРАТ "РОЗIВСЬКИЙ ЕЛЕВАТОР" 00954337. 

Має професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi для ефективної роботи у скоалi Наглядової 

ради Товариства. 

 

Мотiна Ганна Анатолiївна, представник акцiонера представник акцiонера SCHEDRO GROUP LTD 

(ЩЕДРО ГРУП ЛТД) - член Наглядової ради Товариства. 

Компетенцiя та права Мотiной Г.А. визначенi вiдповiдно до Положення про Наглядову раду ПРАТ 

"ЗОЖК"  та   Статуту Товариства як члена Наглядової ради.   

Протягом 2023 року, також обiймала посаду Заступника директора з реклами, ТОВ "Щедро" ЄДРПОУ: 

41162327, була членом Наглядової ради ПРАТ "Львiвський жиркомбiнат". 



Має професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi для ефективної роботи у скоалi Наглядової 

ради Товариства. 

 

Степаненко Вiталiй Васильович, представник акцiонера представник акцiонера SCHEDRO GROUP LTD 

(ЩЕДРО ГРУП ЛТД) - член Наглядової ради Товариства. 

Компетенцiя та права Степаненко В.В. визначенi вiдповiдно до Положення про Наглядову раду ПРАТ 

"ЗОЖК"  та   Статуту Товариства як члена Наглядової ради.   

Протягом 2023 року, також обiймав посаду Директора Департаменту безпеки ТОВ "Оптiмусагро Трейд", 

Код ЄДРПОУ 41161689; Член Наглядової ради ПРАТ "РОЗIВСЬКИЙ ЕЛЕВАТОР",Код за 

ЄДРПОУ:00954337; член Наглядової ради ПРАТ "ЗАПОРIЗЬКИЙ ОЕЗ" , код ЄДРПОУ :40294302; Член 

Наглядової ради ПРАТ "Львiвський жиркомбiнат",код ЄДРПОУ 00333598. 

Має професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi для ефективної роботи у скоалi Наглядової 

ради Товариства. 

 

3) Оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради. 

 

В Наглядовiй радi вiдсутнi незалежнi члени. Всi члени Наглядової ради є представниками акцiонера 

SCHEDRO GROUP LTD (ЩЕДРО ГРУП ЛТД) 

 

4) Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi 

повноваження.  

 

Для забезпечення своєї дiяльностi наглядова рада ПРАТ "Запорiзький олiяжиркомбiнат" не створювала, 

з числа своїх членiв жодних комiтетiв. 

 

5) Оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи.  

Наглядова рада в межах повноважень, визначених законодавством, Статутом та Положенням про 

Наглядову раду, протягом 2023 року здiйснювала свою дiяльнiсть з метою забезпечення досягнення 

ПРАТ "ЗОЖК" визначених стратегiчних цiлей, а саме контролювала реалiзацiю основних напрямiв 

дiяльностi Товариства. 

Повномасштабне вiйськове вторгнення росiйської федерацiї в Україну 24 лютого 2022 року та 

прийняття Указом Президента України воєнного стану, з вiдповiдним введенням тимчасових обмежень, 

вплинули на економiчне середовище i дiяльнiсть Товариства, яка зазнала значного впливу вiйни. 

Враховуючи наявну в країнi ситуацiю (вiйськовий стан) Товариство мало одну стратегiчну мету - 

пiдтримання життєдiяльностi компанiї, ведення господарської дiяльностi на рiвнi, який би забезпечив 

платоспроможнiсть товариства. 

Пiсля значного росту доходiв у 2022 роцi, Товариство у 2023 роцi отримало збитки  за рахунок iнших 

операцiйних витрат. 

В результатi прибуткiв минулих рокiв, збiльшення кредиторської заборгованостi та заходiв щодо 

збереження лiквiдностi ПРАТ "ЗОЖК"  впродовж 2023 року пiдтримувала операцiйну дiяльнiсть без 

дефiциту грошових коштiв, вчасно виконувала свої фiнансовi зобов'язання мала змогу виконувати 

програму капiтальних iнвестицiй. 

Невиконання плану доходiв пов'язано iз суттєвим зниженням обсягiв, що спричинено негативними 

економiчними процесами та додатковими витратами , якi виникли з введенням воєнного стану внаслiдок 

збройної агресiї росiйської федерацiї. 

Слiд вiдзначити, що в  наслiдок бойових дiй  ПРАТ "ЗОЖК" за 2023 рiк отримано чистий збиток на 

суму 2151,3 тис. грн. внаслiдок значних витрат на створення  резерву сумнiвних боргiв дебiторської 

заборгованостi  у розмiрi 1193,4 тис.грн. вiдповiдно до вимог  НП(С)БО 10, та внаслiдок питомої ваги 

покриття фактичних витрат на виплату та доставку пенсiй особам, якi працювали або працюють на 

роботах iз шкiдливими i важкими умовами працi за Списком № 2 виробництв, робiт професiй, посад i 

показникiв на роботах iз шкiдливими i важкими умовами працi, зайнятiсть в яких повний робочий день 

дає право на пенсiю за вiком на пiльгових умовах, затверджених постановою Кабiнету Мiнiстрiв 

України за № 461 вiд 24.06.2016р., що згiдно з дiючим законодавством, у розмiрi 789,1 тис. грн, на 



юридичнi послуги у розмiрi 108,3 тис. грн. та у розмiрi 60,5 тис. грн. на  iншi додатковi послуги, 

пов'язанi з господарською дiяльнiстю пiдприємства.  

ПРАТ "ЗОЖК" не має заборгованостi по платежах до бюджетiв та державних цiльових фондiв. 

 

6) Iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею 

рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у 

фiнансово--господарськiй дiяльностi особи. 

При прийняттi рiшень Наглядовою радою у 2023 роцi застосовувалися процедури, передбаченi 

Статутом та Положенням про Наглядову раду - на засiданнi Наглядової ради кожний член Наглядової 

ради має один голос. 

 

Члени Наглядової ради брали участь у засiданнях Наглядової ради тiльки особисто, передача прав на 

участь у засiданнях Наглядової ради його членами шляхом видачi довiреностей чи iншим способом не 

допускалася. 

 

У 2023 роцi було проведено 11 засiдань Наглядової ради, на яких було розглянуто. Наглядовою радою 

ПРАТ "ЗОЖК" у 2023 роцi приймалися рiшення, зокрема: 

- щодо обрання нового Голови Наглядової ради, 

- про затвердження рiчної iнформацiї за 2022 рiк, звiту Правлiння, звiту Наглядової ради, 

- щодо узгодження умов договору на надання аудиторських послуг та обрання, 

- особи, уповноваженої на пiдписання такого договору з суб'єктом аудиторської 

- дiяльностi, 

- про припинення повноважень члена правлiння Товариства та призначення нового, 

- щодо призначення Корпоративного секретаря Товариства, 

- щодо надання згоди на укладення правочинiв, сума яких перевищувала 250 000,00 грн. 

 

 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Андрiєвський Олександр 

Валерiйович (3 роки, з 

12.07.2017р.) 

  X    

Муравйова Тетяна  

Володимирiвна (3 роки з 

09.09.2016р.) 

      

Шкабарня Вiталiй 

Вiкторович (3 роки з 

02.10.2023р.) 

      

Рудь Євгенiй Ростиславович 

(3 роки з 09.09.2016р.) 

      

Маркелов Едуард 

Володимирович (3 роки з 

09.09.2016р.) 

      

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 



1 2 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

4 

з них очних: 4 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

03.01.2023р. 100%       Щодо вчинення майбутнiх правочинiв та iншої поточної 

дiяльностi. 

31.03.2023р. 100%       Щодо вчинення майбутнiх правочинiв та iншої поточної 

дiяльностi. Щодо надання згоди на продаж автотранспортних  засобiв. 

30.06.2023р. 100%       Щодо вчинення майбутнiх правочинiв та iншої поточної 

дiяльностi. 

29.09.2023р. 100%       Щодо вчинення майбутнiх прав та iншої поточної 

дiяльностi. 

 

 

Звіт виконавчого органу 

Звiт Правлiння за 2023 рiк: 

Правлiння є виконавчим органом ПРАТ "Запорiзький олiяжиркомбiнат" (далi -ПРАТ ЗОЖК", 

Товариство) та здiйснює керiвництво його поточною дiяльнiстю. Правлiння є пiдзвiтним Загальним 

зборам i Наглядовiй Радi Товариства та органiзовує виконання їх рiшень. 

 Протягом 2023 року Правлiння дiяло в межах компетенцiї, наданої йому Статутом Товариства, 

Положенням про Правлiння Приватного акцiонерного товариства "Запорiзький олiяжиркомбiнат" i 

Загальними зборами Товариства, а також вiдповiдно до вимог чинного законодавства України. 

 

1) Оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу. 

Протягом 2023 року персональний склад правлiння Товариства змiнився. Протоколом Наглядової ради 

ПРАТ "ЗОЖК"  вiд 02.10.2023р. припинено повноваження Маркелова Едуарда Володимировича у 

якостi члена правлiння ПРАТ "ЗОЖК" з 02 жовтня 2023 року та обрано нового члена Правлiння 

Шкабарню Вiталiя Вiкторовича з 02 жовтня 2023р. 

Персональний склад правлiння станом на 31.12.2023: 

Андрiєвський Олександр Валерiйович - Голова правлiння; 

Рудь Євгенiй Ростиславович - член правлiння; 

Шкабарня Вiталiй Вiкторович - член правлiння; 

Муравйова Тетяна Володимирiвна - член правлiння. 

Склад Правлiння є збалансованим та вiдповiдає цiлям та завданням покладеним на Правлiння 

Товариства. Робота Правлiння, як колегiального органу, є злагодженою. 

Всi члени Правлiння є досить компетентними, мають належнi професiйний та освiтнiй рiвнi, мають 

великий досвiд в управлiннi бiзнесом та  роботi з контрагентами. 

Таким чином, Правлiння Товариства має достатню кiлькiсть членiв, якi: 

1) володiють знаннями та досвiдом у всiх сферах дiяльностi Товариства, що дає змогу ефективно 

керувати господарською дiяльнiстю Товариства;  

2) володiють навичками для вiдстоювання своїх поглядiв i впливу на процес колективного прийняття 

рiшень; 3) мають можливiсть ефективно здiйснювати нагляд за рiшеннями, прийнятими Правлiнням, та 

їx виконанням. 

У 2023 роцi Правлiння виконувало завдання, покладенi на нього чинним законодавством та Статутом. 

Дiї, здiйсненi Правлiнням, забезпечили стабiльну безперервнiсть господарської дiяльностi Товариства 

вiдповiдно до поставлених цiлей з урахуванням збройної агресiї росiйської федерацiї. 

 

2) Оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника/голови та членiв 

колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи 

iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну. 

Голова правлiння Андрiєвський Олександр Валерiйович. Обiймає посаду з 12.07.2017р.   



Є високо компетентним фахiвцем та має значний досвiд роботи, в тому числi, на керiвних посадах. 

Обiймає посаду директора ВП "ЗЖК" ТОВ "Щедро" (код ЄДРПОУ 41162327). 

Член правлiння Рудь Євгенiй Ростиславович. Обiймає посаду з 09.09.2016 р. 

Є високо компетентним фахiвцем та має значний досвiд роботи, в тому числi, на керiвних посадах. 

Обiймає посаду Начальника Регiональної служба iз закупiвель i логiстики Виробничого пiдроздiлу 

"ЗЖК" ТОВ "ЩЕДРО" (код ЄДРПОУ 41162327); Директор iз закупiвель i логiстики ПРАТ "ЗОЖК" (код 

ЄДРПОУ 00373847). 

Член правлiння Шкабарня Вiталiй Вiкторович. Обiймає посаду з 02.10.2023 р. 

Є високо компетентним фахiвцем та має значний досвiд роботи, в тому числi, на керiвних посадах. 

Обiймає посаду Головного iнженера Виробничого пiдроздiлу "ЗЖК" ТОВ "ЩЕДРО" (код ЄДРПОУ 

41162327); Директор технiчний ПРАТ "ЗОЖК" (код ЄДРПОУ 00373847). 

Член правлiння Муравйова Тетяна Володимирiвна. Обiймає посаду з 09.09.2016 р. 

Є високо компетентним фахiвцем та має значний досвiд роботи, в тому числi, на керiвних посадах. 

Обiймає посаду Директор департаменту фiнансового ТОВ "Оптiмусагро Трейд" (код ЄДРПОУ 

41161689). 

 

Члени Правлiння здiйснюють управлiння поточною дiяльнiстю Товариства, в межах компетенцiї 

Правлiння. Компетенцiя та ефективнiсть кожного члена Правлiння - належного рiвня. Всi члени 

Правлiння вiдповiдають квалiфiкацiйним вимогам щодо професiйної придатностi та дiлової репутацiї, в 

тому числi мають вищу освiту та досвiд роботи у харчовiй промисловостi. Члени Правлiння мають 

достатньо навичок, професiйного та управлiнського досвiду для розумiння всiх аспектiв дiяльностi 

Товариства, адекватної оцiнки ризикiв, на якi Товариство може наражатися, для прийняття рiшень, а 

також забезпечення ефективного управлiння Товариством в цiлому з урахуванням розмiру, складностi, 

обсягам, видам, характеру здiйснюваних Товариством операцiй, органiзацiйнiй структурi та профiлю 

Товариства. 

 

3) Оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. 

 

Робота Правлiння Товариства в 2023 роцi оцiнюється як задовiльна та така, що вiдповiдає метi 

дiяльностi Товариства, напрямам дiяльностi Товариства, рiшенням загальних зборiв та наглядової ради, 

вимогам законодавства та Статуту Товариства. Правлiння Товариства  продовжуватиме здiйснення дiй, 

направлених на виконання мети дiяльностi Товариства, рiшень Загальних зборiв акцiонерiв та 

Наглядової ради, вимог законодавства та Статуту Товариства. 

В умовах повномасштабного вiйськового вторгнення росiйської федерацiї в Українi, наближеностi до 

лiнiї фронту основним завданням Правлiння є збереження пiдприємства, його майна та колективу. 

 

4)           Iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi особи. 

Протягом 2023 року Правлiння приймало рiшення з усiх аспектiв дiяльностi Товариства спираючись на 

власнi знання та досвiд, та застосовуючи наявнi у Товариства ресурси. 

Пiсля значного росту доходiв у 2022 роцi, Товариство у 2023 роцi отримало збитки на суму 2151,3 тис. 

грн. внаслiдок значних витрат на створення  резерву сумнiвних боргiв дебiторської заборгованостi  у 

розмiрi 1193,4 тис.грн. вiдповiдно до вимог  НП(С)БО 10, та внаслiдок питомої ваги покриття 

фактичних витрат на виплату та доставку пенсiй особам, якi працювали або працюють на роботах iз 

шкiдливими i важкими умовами працi за Списком № 2 виробництв, робiт професiй, посад i показникiв 

на роботах iз шкiдливими i важкими умовами працi, зайнятiсть в яких повний робочий день дає право на 

пенсiю за вiком на пiльгових умовах, затверджених постановою Кабiнету Мiнiстрiв України за № 461 

вiд 24.06.2016р., що згiдно з дiючим законодавством, у розмiрi 789,1 тис. грн, на юридичнi послуги у 

розмiрi 108,3 тис. грн. та у розмiрi 60,5 тис. грн. на  iншi додатковi послуги, пов'язанi з господарською 

дiяльнiстю пiдприємства.  

В результатi прибуткiв минулих рокiв, збiльшення кредиторської заборгованостi та заходiв щодо 

збереження лiквiдностi ПРАТ "ЗОЖК"  впродовж 2023 року пiдтримувала операцiйну дiяльнiсть без 

дефiциту грошових коштiв, вчасно виконувала свої фiнансовi зобов'язання, мала змогу виконувати 



програму капiтальних iнвестицiй. 

Невиконання плану доходiв пов'язано iз суттєвим зниженням обсягiв, що спричинено негативними 

економiчними процесами та додатковими витратами , якi виникли внаслiдок збройної агресiї росiйської 

федерацiї. 

Дiї, здiйсненi Правлiнням, забезпечили стабiльну безперервнiсть господарської дiяльностi Товариства 

вiдповiдно до поставлених цiлей з урахуванням збройної агресiї росiйської федерацiї. 

В умовах повномасштабного вiйськового вторгнення росiйської федерацiї в Українi, наближеностi до 

лiнiї фронту основним завданням Правлiння є збереження пiдприємства, його майна та колективу. 

 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

так 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Перша лiнiя захисту - це всi працiвники Товариства. Кожний 

на своєму робочому мiсцi виконує свої посадовi обов'язки. 

Кожний працiвник на своєму робочому мiсцi дотримується 

всiх iнструкцiй i внутрiшнiх правил, якi регламентують 

кожен крок, кожну процедуру, кожен процес.  

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Друга лiнiя захисту - пiдроздiл - Виконавчий орган 

Товариства - Правлiння Товариствауправлiння, що 

забезпечує допомогу в керуваннi ризиками. 

Опис функцiй пiдроздiлу Виконавчого органу  управлiння 

та завдання другої лiнiї захисту: основна сфера дiяльностi - 

процедури внутрiшнього контролю, експертиза, пiдтримка, 

монiторинг i розв'язання проблем, пов'язаних iз ризиками. 

Система внутрiшнього контролю Товариства спрямована на 

упередження, виявлення i виправлення суттєвих  

помилок, забезпечення захисту i збереження активiв, 

повноти i точностi облiкової документацiї та включає 

адмiнiстративний та бухгалтерський контроль. Система 

внутрiшнього контролю i управлiння ризиками Товариства 

на дату подання звiтностi емiтента забезпечується 

наступним чином: 

- Виконавчий орган  здiйснює внутрiшнiй фiнансовий 

контроль за фiнансово-господарською дiяльнiстю 

функцiональних з питань дотримання вимог 

законодавства України, нормативних та розпорядчих 

документiв Товариства, попередження наявностi можливих 

ризикiв втрати активiв Товариства, 

ефективностi управлiння майном, стану збереження та 

ефективностi цiльового витрачання грошових коштiв та 

матерiальних цiнностей, достовiрностi ведення 

бухгалтерського та податкового облiку, розробки 

необхiдних пропозицiй, направлених на усунення недолiкiв 

та порушень в веденнi фiнансово - 

господарської дiяльностi та недопущення їх у подальшому. 

 

 
Перелік підрозділів та опис Наглядова рада, яка  контролює та регулює дiяльнiсть Правлiння 



функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Товариства.  

Рада  має механiзми внутрiшнього контролю  особи  та  має 

змогу залучити  зовнiшнього аудитора. 

Третя лiнiя захисту - зовнiшнiй аудит, який надає iнформацiю, яка 

надається акцiонерам та Наглядовiй радi. 

 

 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Внутрiшнi документи щодо системи внутрiшнього контролю 

в Товариствi вiдсутнi. 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

  

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Вiдсутнi 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Вiдсутнi 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Вiдсутнiй 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

  

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Мартинов Анатолiй 

Юрiйович 
  99,479 99,479 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 



(учасників) на загальних зборах особи 
Ім'я або повне найменування 

акціонера (учасника) права 

участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

Фiзичнi особи 646   

Вiдповiдно до даних останнього 

реєстру власникiв акцiй 

Товариства, загальна кiлькiсть 

голосуючих акцiй складає 10 619 

742 штук, що становить 99,48  % 

вiд загальної кiлькостi акцiй 

Товариства, i якi належать 3 

особам. 

Вiдповiдно  д п.10 Прикiнцевих 

та перехiдних положень Закону 

України "Про депозитарну 

систему України" та Лист 

Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку 

№08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 

року (акцiї власникiв, якi не 

уклали з обраною емiтентом 

депозитарною установою 

договору про обслуговування 

рахунка в цiнних паперах вiд 

власного iменi та не здiйснили 

переказ належних їм прав на цiннi 

папери на свiй рахунок у цiнних 

паперах, вiдкритий в iншiй 

депозитарнiй установi, не 

враховуються при визначеннi 

кворуму та при голосуваннi в 

органах емiтента. 

 

Таким чином голоси 646 фiзичних 

осiб не враховуються при 

визначеннi кворуму та при 

голосуваннi в органах 

емiтента(мають обмеження в 

голосуваннi. 

 

 

 

Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Андрiєвський Олександр Валерiйович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Голова Правлiння 

Дата вступу на посаду 12.07.2017 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 



якої прийнято у звітному 

періоді 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 68400 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Критерiї оцiнки ефективностi  не застосовувалися. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

При звiльненнi Голови правлiння, товариство виплачує йому 

заробiтну плату за фактично вiдпрацьований час та iншi 

компенсацiйнi виплати (невикористанi днi вiдпустки), у 

порядку визначеному чинним законодавством. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду в звiтному роцi не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:41,88 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Рудь Євгенiй Ростиславович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 08.02.2016 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 



Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 25900 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Критерiї оцiнки ефективностi  не застосовувалися. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

При звiльненнi члена  правлiння, товариство виплачує йому 

заробiтну плату за фактично вiдпрацьований час та iншi 

компенсацiйнi виплати (невикористанi днi вiдпустки), у 

порядку визначеному чинним законодавством. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду в звiтному роцi не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:15,86 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Муравйова Тетяна  Володимирiвна 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 09.09.2016 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 



та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Критерiї оцiнки ефективностi  не застосовувалися. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Анi винагороду, анi компенсацiї, якi мають бути виплаченi у 

разi звiльнення не передбаченi 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду в звiтному роцi не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Маркелов Едуард Володимирович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 09.09.2016 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 15800 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Критерiї оцiнки ефективностi  не застосовувалися.  

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

При звiльненнi члена  правлiння, товариство виплачує йому 

заробiтну плату за фактично вiдпрацьований час та iншi 



виплачені у разі звільнення компенсацiйнi виплати (невикористанi днi вiдпустки), у 

порядку визначеному чинним законодавством. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду в звiтному роцi не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:9,67 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Шкабарня Вiталiй Вiкторович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 02.10.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 5300 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Критерiї оцiнки ефективностi  не застосовувалися. 

Застосовувалися умови колективного договору. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

При звiльненнi члена правлiння, товариство виплачує йому 

заробiтну плату за фактично вiдпрацьований час та iншi 

компенсацiйнi виплати (невикористанi днi вiдпустки), у 

порядку визначеному чинним законодавством. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду в звiтному роцi не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:3,25 

Орган управління Рада 



Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Константiновський Олександр Михайлович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 04.01.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Критерiї оцiнки ефективностi  не застосовувалися. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Анi винагороду, анi компенсацiї, якi мають бути виплаченi у 

разi звiльнення не передбаченi 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Степаненко Вiталiй Васильович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 04.01.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 



виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Критерiї оцiнки ефективностi  не застосовувалися. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Анi винагороду, анi компенсацiї, якi мають бути виплаченi у 

разi звiльнення не передбаченi 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду в звiтному роцi не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Мотiна Ганна Анатолiївна 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 04.01.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 



періоді 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Критерiї оцiнки ефективностi  не застосовувалися. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Анi винагороду, анi компенсацiї, якi мають бути виплаченi у 

разi звiльнення не передбаченi 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду в звiтному роцi не складався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 
 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

Рiшенням Наглядової ради (Протокол вiд 29.12.2023р.), обрано аудитором ПРАТ "ЗОЖК" Товариство з 

обмеженою вiдповiдальнiстю Аудиторська фiрма "СТАТУС" (код ЄДРПОУ 23287606) аудиту 

фiнансової звiтностi Товариства, складеної вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi 

(МСФЗ) за перiод з 01 сiчня по 31 грудня 2023 року; з висловлення незалежної думки аудитора про те, 

чи вiдображає фiнансова звiтнiсть достовiрно, в усiх суттєвих аспектах фiнансовий стан Приватного 

акцiонерного товариства "Запорiзький олiяжиркомбiнат" станом на 31 грудня 2023 р., його фiнансовi 

результати i рух грошових потокiв за рiк, що закiнчився на зазначену дату, вiдповiдно до Нацiональних 

Положень (стандартiв) бухгалтерського облiку. 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

прийняття рішення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинів 

06.01.2023 http://www.zmgk.com.ua/docs/change/2023-01-06.zip 

2 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

06.01.2023 http://www.zmgk.com.ua/docs/change/2023-01-06_2.zip 

3 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

03.10.2023 http://www.zmgk.com.ua/docs/change/2023-10-02.rar 



4 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

29.12.2023 http://www.zmgk.com.ua/docs/change/2023-12-29.rar 

 

 

Фінансова звітність 

малого підприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2024.01.01 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ЗАПОРIЗЬКИЙ ОЛIЯЖИРКОМБIНАТ" 
за ЄДРПОУ 00373847 

Територія   за КАТОТТГ 
UA2306007

0010748330 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 

Надання в оренду й експлуатацію  власного 

чи орендованого нерухомого майна 
за КВЕД 68.20 

Середня кількість працівників, осіб: 8 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 

Адреса, телефон: 69014, Запорізька обл., Шевченкiвський р-н, м. Запорiжжя, вул. Харчова, буд. 3, 

(061)289-47-11; 287-20-57 

 

1. Баланс 
на 31.12.2023 p. 

Форма №1-м 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 47,5 273,5 

    Первісна вартість 1001 177,7 431,8 

    Накопичена амортизація 1002 (130,2) (158,3) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 10106,7 10399,6 

Основні засоби 1010 77483,1 64496,5 

    первісна вартість 1011 424740,8 429036 

    знос 1012 (347257,7) (364539,5) 

Довгострокові біологічні активи  1020 0 0 

Довгострокові фінансові інвестиції 1030 146,4 146,4 

Інші необоротні активи 1090 1227 930 

Усього за розділом I 1095 89010,7 79246 

II. Оборотні активи    

Запаси: 1100 2449,5 1554,5 

    у тому числі готова продукція 1103 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 1125 162327,4 222106,7 

Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом 1135 4068,2 271,5 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 39,2 39,2 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 282579,3 298611,1 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 1373,1 926,2 

Витрати майбутніх періодів 1170 6,4 7 



Інші оборотні активи 1190 358,3 264,4 

Усього за розділом II 1195 449358,4 523741,4 

III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 538369,1 599987,4 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 141978,9 141978,9 

Додатковий капітал 1410 152716,6 152716,6 

Резервний капітал 1415 947,8 947,8 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -183688,9 -486187,2 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом I 1495 -188045,6 -190543,9 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 80,7 113,1 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими 

зобов'язаннями 
1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 37934,4 128049,1 

    розрахунками з бюджетом 1620 491,8 641,9 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 0 0 

    розрахунками з оплати праці 1630 67,7 72,1 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Інші поточні зобов'язання 1690 687840,1 661655,1 

Усього за розділом III 1695 726334 790418,2 

IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Баланс 1900 538369,1 599987,4 

 



2. Звіт про фінансові результати 
за 2023 рік 

Форма №2-м 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 156971,3 97874,2 

Інші операційні доходи 2120 72158,2 81561,9 

Інші доходи 2240 1,8 285003,8 

Разом доходи (2000 + 2120 + 2240) 2280 229131,3 464439,9 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (156971,3) (97874,2) 

Інші операційні витрати 2180 (74311,3) (249253,8) 

Інші витрати 2270 (0) (0) 

Разом витрати (2050 + 2180 + 2270) 2285 (231282,6) (347128) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 -2151,3 117311,9 

Податок на прибуток 2300 (0) (0) 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300) 2350 -2151,3 117311,9 

 

Керівник    Андрiєвський О.В. 

 

Головний бухгалтер   Сидоренко Г.М. 



 

 


